
STROJARSKO BRODOGRAĐEVNA ŠKOLA 

ZA INDUSTRIJSKA I OBRTNIČKA ZANIMANJA 

Jože Vlahovića 10 

51000 Rijeka 

 

Klasa: 112-01/19-01/3 

Ur.broj: 2170-56-01-19-01 

Rijeka, 15. siječnja 2019. godine  

 

Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 

86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18) Strojarsko 

brodograđevna škola za industrijska i obrtnička zanimanja, Rijeka, dana 15. siječnja 2019. godine 

objavljuje  

 

N A T J E Č A J 
za radno mjesto 

 

1. NASTAVNIK/CA BIOLOGIJA- 1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme – 2 

sata nastave tjedno  

 

Uvjeti:  

- prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18), Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju u srednjem školstvu (NN 1/96, 80/99) i članku 14. Zakona 

o akademskim i stručnim nazivima i akademskom stupnju (NN 107/07, 118/12) 

U prijavi je potrebno točno naznačiti radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje. 

 

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 

 

1. životopis 

2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika) 

3. dokaz o stečenim pedagoškim kompetencijama (preslika) 

4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice) 

5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 3 

mjeseca (izvornik) 

6. potvrda o radnom stažu iz matične evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

(izvornik) 
 

Na natječaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se 

koriste u ovom natječaju za osobe u muškom rodu korišteni su neutralno i odnose se i na muške i 

ženske kandidate. 

Izabrani kandidat obvezan je na zahtjev poslodavca dostaviti original dokumentaciju ili uvid u 

istu. 

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju se u 

prijavi pozvati na to pravo, odnosno priložiti dokaze o tom statusu i imaju prednost u odnosu na 

ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17) članka 



48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN 33/92,77/92,86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13) i članka 9. Zakona o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,152/14) dužan je u prijavi na 

natječaj pozvati se na to pravo i priložiti popisane dokaze o svome statusu te ima prednost u 

odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17) uz prijavu 

na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti sve potrebne dokaze 

dostupne na poveznici Ministarstva hrvatski branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-

843/843 . 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f  Zakona o 

zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,77/92,86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 

108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13) uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 

pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg 

poslodavca. 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14) uz prijavu 

na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 

statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba može 

upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 

prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.  

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i oglasnoj 

ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči školske 

ustanove.  

 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu: Strojarsko 

brodograđevna škola za industrijska i obrtnička zanimanja, Jože Vlahovića 10, Rijeka, s 

naznakom “Za natječaj”. 

 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.  

 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni na mrežnoj stranici Škole, kojom objavom 

će se smatrati da su svi kandidati obaviješteni o rezultatima natječaja i neće biti pojedinačno 

pisano obavještavani. 

 
 

          Ravnateljica: 

 

 

 ________________________ 

Evica Kozera, dipl.ing. 
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