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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

1.1. Naziv, sjediste, osniva¢

Naziv Drvodjeljska i strojarska skola Rijeka
Osnivac Primorsko-goranska zupanija
Sjediste Joze Vlahovica 10, 51.000 Rijeka

Sifra u Ministarstvu

08-071-512

Sifra U Zupaniji

221

1.2. Povijest ustanove

Drvodjeljska i strojarska skola pod ovim imenom radi od 2022. godine, iako njena proslost pod
raznim nazivima seze do 1948. godine, kada je osnovana kao Vojno industrijska skola. Odgoj
i obrazovanje Skola ostvaruje temeljem nacionalnog kurikula, nastavnih planova i programa i

Skolskog kurikula.

Skola je u srpnju 2015. godine promijenila adresu, te je smjestena u zgradu na adresi Joze
Vlahovic¢a 10, gdje sada djeluje zajedno sa Strojarskom Skolom za industrijska i obrtnicka

zanimanja i Prometnom $kolom.

1.3. Kontakti

Ravnatelj ravnatelj.dis@gmail.com

Tajnistvo tajnistvo@ss-drvodjeljskaistrojarska-
ri.skole.hr

Knjiznica knjiznica@ss-strojarskobrodogradjevna-
ri.skole.hr

Racunovodstvo racunov@ss-drvodjeljskaistrojarska-
ri.skole.hr

Kontakt telefon 051/675 834 ; 051/ 675 753; 095 369 0680

Mrezna stranica https://sbs-ioz.hr

1.4. Ucenici i zaposlenici

Ukupan broj u¢enika na pocetku skolske 177
godine
Broj razrednih odjela 10



mailto:ravnatelj.dis@gmail.com
mailto:knjiznica@ss-strojarskobrodogradjevna-ri.skole.hr
mailto:knjiznica@ss-strojarskobrodogradjevna-ri.skole.hr
https://sbs-ioz.hr/

Ukupan broj zaposlenih:
e Nastavnici i vanjski suradnici
e Strucnih suradnika

e Ravnatelj i administrativno-tehnic¢ko

osoblje

35
26

1.5. Obrazovni sektori i programi u redovnom obrazovanju

Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija - IMO
Sifra Naziv programa Trajanje obrazovanja Rjesenje MZO
013653 Instalater grijanja i 3 godine Klasa:311-01/96-01/719
klimatizacije Urbroj:526-01-96-10
013853 Vodoinstalater 3 godine Klasa:311-01/96-01/719
Urbroj:526-01-96-10
021153 Brodski mehanicar 3 godine Klasa:602-03/92-01-681
Urbroj: 532-02-2/1-92-01
Obrazovni sektor: Sumarstvo, prerada i obrada drva - JIMO
Sifra Naziv programa Trajanje obrazovanja Rjesenje MZO
121113 Stolar IMO 3 godine Klasa:602-03/92-01-681
Urbroj: 532-02-2/1-92-01
Obrazovni sektor: Sumarstvo, prerada i obrada drva
Sifra Naziv programa Trajanje obrazovanja Rjesenje MZO
120424 Drvodjeljski tehnicar 4 godine Klasa:UP/I-602-03/17-
dizajner 05/00350
Urbroj: 533-05-18-0006

1.6. Obrazovni programi i sektori u obrazovanju odraslih

Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (JMO i klasi¢ni sustav)

Naziv programa Trajanje Rjesenje

Instalater grijanja i 3 godine Klasa:UP/1-602-07/03-01/02  Urbroj:533-

klimatizacije 02-025-02/7-03-2

Vodoinstalater 3 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-
02-025-02/7-03-2

Brodski mehanicar 3 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-
02-025-02/7-03-2

Bravar 3 godine Klasa: UP/I1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-
02-025-02/7-03-2

Plinoinstalater 3 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-

02-025-02/7-03-2




Obrazovni sektor: Sumarstvo, prerada i obrada drva (JMO i klasi¢ni sustav)

Naziv programa Trajanje Rjesenje

Stolar IMO 3 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-
02-025-02/7-03-2

Stolar - klasi¢ni sustav 3 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-
02-025-02/7-03-2

Tapetar 3 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:533-
02-025-02/7-03-2

Drvodjeljski tehnicar - 4 godine Klasa: UP/1-602-07/03-01/02 Urbroj:532-

dizajner

02-02-02/7-03-2

Obrazovni sektor: Sumarstvo, prerada i obrada drva — osposobljavanje

Naziv programa Trajanje Rjesenje
Rukovatelj CNC 240 sati Klasa: UP/I-602-07/11-03/00281
strojevima Urbroj: 533-09-12-0002 12. sije¢nja

2012,
Rukovatelj 160 sati Klasa: UP/I-602-07/15-03/00125
strojevima za Urbroj: 533-25-15-0004 24. lipnja
primarnu obradu 2015.
drva
Rukovatelj 160 sati Klasa: UP/I-602-07/15-03/00125

strojevima za
sekundarnu obradu
drva

Urbroj: 533-25-15-0004 24. lipnja
2015.




2. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI
2.1. Zgrada

Skola djeluje u prostoru koji dijelimo s jo§ dvije $kole: Prometnom $kolom i Strojarskom
Skolom za industrijska i obrtni¢ka zanimanja. Posljednjih godina uloZzena su znacajna sredstva
u obnovu zgrade, pocCevsi od zamjene drvenih prozora aluminijskim, zamjene vrata,
gromobranske instalacije, elektri¢ne instalacije, vodovodne i kanalizacijske mreze, internetske
mreze i dr.

Zgrada je izgradena 1948. godine za potrebe VVojno-industrijske skole, i to u neposrednoj blizini
poduzeéa ,, Torpedo“. Skolski prostor iznimno je specifican i prostran, krase ga iroki hodnici i
svijetao ulazni hol.

2.2. U¢ionicki prostor i drugi prostori

Skola koristi hol povrsine 300 m? koju dijeli s jos dvije skole, kao i sanitarne prostorije i hodnike.
Preostala povrSina otpada na ucionice u kojima se odrzava nastava, koje se takoder koriste
prema sporazumu izmedu triju $kola. Toéna kvadratura ucionica koje Koristi nasa Skola
napisana je i vidljiva u e-Matici Skole. Svaka ugionica opremljena je radunalom, projektorom
te projektnim platnom.

Raspolazemo sa 7 prijenosnih racunala za potrebe sektora strojarstva, a u ra¢unalnoj ucioni
Skole nalazi se jo§ dodatnih 10 radunala. Istekom $kolske godine 2022./2023. Skola je, u sklopu
2. faze projekta e-Skole, dobila 17 prijenosnih radunala namijenjenih interaktivnoj uéionici te
dvije pametne ploce.

2.2.1. U¢ionice za opéeobrazovne i strukovne predmete

Sve su ucionice opremljene projektorom, projekcijskim platnom te racunalima, a koriste se
prema sporazumu triju $kola kojim se precizno definiralo koriStenje prostora na adresi JoZe
Vlahovica 10.

2.2.2. Radionice za prakti¢nu nastavu strojarskog strukovnog podrudja

Prakti¢na nastava i vjeZbe iz strojarstva i brodogradnje u Skoli se izvode u tri radionice: dvije
u suterenu i jednoj u prizemlju zgrade. Kabinet za alternativne izvore energije (Energetski kutak)
ima povrsinu od 50 m?. U njemu su smjesteni: solarni kolektor, split uredaj, FN c¢elija, dizalica
topline voda-zrak i dr. te racunalo i projektor.

Radionica za ru¢nu obradu u strojarstvu (za instalatere grijanja i klimatizacije i vodoinstalatere)

ima povrsinu od 76 m2 Opremljena je osnovnim mehanicarskim alatima, mjernim instru-
9



mentima, aparatima za zavarivanje, stolnom busilicom i drugim elektri¢énim alatima i uredajima
te radnim stolovima.

Radionica za ru¢nu obradu u brodogradnji ima povrSinu 40 m? Opremljena je osnovnim
mehaniCarskim alatima, mjernim instrumentima, elektri¢nim aparatima, tokarskim Strojem,
stolnom busilicom, radnim stolovima i drugim sredstvima za nastavu. Radionica za ru¢nu
obradu u strojarstvu (za vodoinstalatere) ima povrsinu od 30 m2. Trenutno je u fazi opremanja
nastavnim pomagalima i demonstrativnim sredstvima za rad.

2.2.3. Radionice za obradu drva i ostali prostor

Drvodjeljska i strojarska Skola adekvatno je opremljena prostorima za izvodenje prakti¢ne
nastave u obradi drva, od kojih se veéina nalazi na adresi Vukovarska 12, a jedna je radionica
na adresi Joze Vlahovica 10.

U Vukovarskoj 12 nalaze se radionice za obradu drva, CNT (Centar novih tehnologija) te dvije
ucionice i skladiste, ukupne povrsine 441 m?.

Radionica za ru¢nu obradu drva ima povrsinu od 133 m2. U njoj se nalazi sedam radnih stolova,
alatnica i sanitarni ¢vor. Na katu iznad ru¢ne radionice nalaze se dvije ucionice: specijalizirana
ra¢unalna ucionica i klasi¢na ucionica te ured voditeljice obrazovanja odraslih.

Radionica za strojnu obradu ima povrSinu od 138 m? Opremljena je sljede¢im strojevima:
potezna kruzna pila, blanjalica, debljaca, stolna kruzna pila, stolarska tra¢na pila, dvije
brusilice, kombinirka, glodalica, kruzna pila za pravocrtno i krojenje pod kutem.

CNT je povrsine 65 m?, a opremljen je sljede¢im CNC strojevima: obradni centar TECH 80,
stroj za obljepljivanje rubova tzv. , kanterica” te susara. Prostorije su sljedece:

e skladiSte povrsine 35 m?,

e soba za nastavnike od 37 m?,

e WOC za ucenike i nastavnike od 8 m?,

e garaza — skladiSte za drvnu gradu od 17 m2.

Stolarske radionice su opremljene CNC i drugim strojevima, tako da se moze izvoditi i
najsuvremenija nastava, ali je nuzna nadogradnja opreme. Instalirani su programi: AUTO CAD,
MC 1 MT. U sastavu radionica nalazi se 1 susara za drvo (CNC stroj) kapaciteta 8 m* drvne
grade. Obnovljena je polovica krova na strojnom dijelu radionice 1 postavljeno je centralno
grijanje u CNT-a. Potrebna je obnova i druge polovice krova.

U prostoru sjedista skole, na adresi Joze Vlahovica 10, nalazi se ru¢na radionica koja se sastoji
od dvije prostorije — prostora za izvodenje nastave te prostora za izvodenje prakti¢ne nastave.
Radionica sluzi za izvodenje prakti¢ne nastave 1. r., smjer drvodjeljski tehnicar dizajner te 3.
r., smjer stolar za izvodenje izbornog predmeta Tehnologija zanimanja — restauriranje (ove
godine nemamo stolara u 3. r.). Uz navedeno radionica se koristi za izvodenje vjezbi strukovnih
predmeta drvne struke.
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Radionica je opremljena sljede¢im ru¢nim strojevima: stolarskom traénom pilom, stupnom
busilicom, preklopnom kruznom pilom, viSenamjenskom brusilicom, Aku busilicom, Aku
viSenamjenskim alatom, ubodnom pilom, tratnom brusilicom, grijalicom te ru¢nim stolarskim
alatima (kutnicima, ru¢nim pilicama, ¢eki¢ima, raSpama, dlijetima, itd.).

2.2.4. Informaticka ucionica

Opremljena je s 14 + 1 racunalom, projektorom i platnom. Koristimo je zajedno sa Strojarskom
Skolom.

2.2.5. Prostor za izvodenje nastave TZK

Skola nema klasi¢nu sportsku dvoranu. Nastava TZK izvodi se u prostoriji u obliku slova ,,L.”
ukupne povrsine 197 m? s instaliranim koSevima. U ostalim prostorima od 57 m? smjeStene su
prostorije za nastavnike, sanitarni ¢vor 1 svladionica za djevojke. Jedan dio dvorane je ureden
prosle skolske godine, dok drugi dio jo$ ¢eka uredenje.

Vanjski prostor za izvodenje nastave TZK sastoji se od:

e asfaltiranog igralista za kosarku i
e asfaltiranog igralista za rukomet i mali nogomet.

Vanjska igraliSta su u loSem stanju i potrebna je njihova sanacija, kako bi se nastava TZKmogla
izvoditi i vani.

2.2.6. Skolska knjiinica

Skolska knjiznica, koju dijele sve tri §kole, smjestena je na drugom katu, u prostoriji od 118 m?
okrenutoj prema istoku. Od tog prostora nasa Skola koristi 18 m? za odlaganje knjiga. KnjiZznica
je opremljena racunalom s pristupom internetu, TV-om te stolovima i stolicama za potrebe
Prometne i Strojarske Skole. Prostor knjiZznice nije u skladu sa Standardima odnosno premalen
je Sto znatno otezava rad.

Strojarska i Prometna skola imaju zajednicki knjizni fond i zajednicki se koriste programom za
obradu i posudbu knjiga pod nazivom ZaKi. Knjizni fond naSe Skole je odvojen i sastoji se od
oko 8.400 knjiga. Potrebno je osuvremeniti rad knjiznice nabavom projektora i ormara za
spremanje plakata te zastititi spremiste od insolacije. Do sada je nabavljena oprema za
racunalnu obradu grade te se pristupilo unosenju fonda u rac¢unalni katalog, sto ¢e zbog velikog
broja knjiga potrajati vise godina.
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2.2.7. Zbornica

Zbornica od 48 m?, koju Skola koristi, nalazi se na sjevernoj strani zgrade. Potpuno je uredena
I opremljena novim namjestajem, racunalom i pisa¢em.

2.2.8. Dvorana za svecanosti

Dvorana za svecanosti, od 140 m?2 koju koriste sve tri Skole prema potrebi, ima 80
konferencijskih stolica, govornicu i ozvucenje. U njoj se odrzavaju svecanosti prigodom Dana
Skole, prijema ucenika na pocetku $kolske godine, podjele svjedodzbi i sli¢no. Koristi se i za
predavanja vecoj skupini ucenika ili roditelja i za odrzavanje stru¢nih skupova.

2.2.9. Ostale prostorije

Ostali prostori namijenjeni su za:

e tajnicu,

e racunovodu,
e ravnatelja,

e psihologinju,

e arhivu,
e spremacice i
e domara.

2.2.10. Skladiste

Skola kao svoje skladiste koristi dio prostora u podrumu zgrade koji koristi i Strojarska $kola.
Uz skladiste se nalazi prostorija koju koristi domar $kole te prostor za Skolski glazbeni sastav.

2.3. Plan ulaganja u prostor i opremu

Tijekom Skolske godine 2023./2024. u planu je sanacija oSte¢enog parketa u ucionici broj 27 u
kojoj je smjeStena pametna ploca. Osim navedenog, planiramo napraviti i hidroizolaciju u
navedenoj ucionici te ju opremiti novim Skolskim inventarom (stolice 1 klupe).

Od ostalih zahvata na imovini, u planu je sanacija kanalizacijskog odvoda u spremistu za
tjelesnu i zdravstvenu kulturu te sanacija stropa u dvorani.
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3. UCENICI | DJELATNICI

3.1. Broj uéenika i razrednih odjela

Razred Broj odjela Broj ucenika
1. 3 60
2. 3 67
3. 3 39
4 1 11

3.2. Broj uéenika po programima i razredima

Program Razred Broj ucenika
Vodoinstalater — JIMO 1. 12
2. 12
3. 6
Instalater grijanja i klimatizacije — JIMO 1. 13
2. 14
3. 12
Brodski mehani¢ar — JIMO 1. 8
2. 5
3. 9
Stolar — JMO 1. 9
2. 14
3. /
Drvodjeljski tehnicar dizajner 1. 18
2. 22
3. 12
4. 11
3.3. Djelatnici
3.3.1. Prikaz svih djelatnika
Redni Djelatnik Staz Zvanje/stru¢na | Funkcija/nastavni
broj sprema predmeti
Ravnatelj, stru¢ne suradnice i Nastavnicko vijece
1. Alen Pani¢ 9 stru¢. Spec. ing. ravnatelj
traff. / VSS
2. Renata Domijan 21 prof. psih., psihologinja
univ. spec. /
VSS
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3. Karmen Delac-Petkovié¢ 39 dr. knjiznicarka i
informacijskih voditeljica
znanosti i prof. / knjiznice
dr. sc.
4, Evica Kozera 38 dipl. ing. / VSS | strukovno teorijski
sadrzaji |
prakti¢na nastava;
drvna struka
5. Anica Mrsulja 37 prof. / VSS hrvatski jezik
6. Darko Jakov¢i¢ 34 prof. / VSS TZK
7. Andrea Maradin 14 prof. / VSS matematika i
informatika
8. Neven Rekié¢ 15 dipl. ing./ VSS | stru¢no-teorijski
sadrzaji, prakti¢na
nastava u sektoru
strojarstva,
metalurgije i
brodogradnje
9. Sonja Juri¢ 30 prof. / VSS njemacki jezik
10. Jasmin Begovié¢ 28 strukovni prakti¢na nastava
ucitelj / SSS
11. Marko Jukié 7 mag. ing. mech. | stru¢no-teorijski
/' VSS sadrzaji, prakti¢na
nastava u sektoru
strojarstva,
metalurgije i
brodogradnje
12. Marina MiSura 5 mag. educ. matematika i
math. et inf. / racunalstvo
VSS
13. Marina Miter 6 mag. ing. kemija
chem./VSS
14, Branko Lazi¢ 17 dipl. ing. / VSS | stru¢ni predmeti i
prakti¢na nastava;
drvna struka
15. Sladana Savié¢ 16 prof. / VSS fizika
16. Katarina Fabijani¢ 3 mag. educ. hrvatski jezik i
philol. angl. et engleski jezik
croat. / VSS
17. Agatha Lini¢ Cabrijan 7 mag. educ. hist. povijest
/ VSS
18. Karlo Babi¢ 4 mag. educ. phil. povijest, etika
et hist. / VSS
19. Kristina Ana Vrbanec 22 dipl. oec. / VSS politika i
gospodarstvo,
stru¢ni predmeti
20. | Lidija Jakovac-Smokvina 36 dipl. ing. / VSS | stru¢ni predmeti;
drvna struka
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21. Svjetlana Kasuni¢ 25 dipl. ing./ VSS | stru¢no-teorijski
sadrzaji, prakti¢na
nastava; drvna
struka
22. Marko Oreskovi¢ 31 dipl. ing. / VSS | stru¢no-teorijski
sadrzaji, prakti¢na
nastava u sektoru
strojarstva,
metalurgije i
brodogradnje
23. Dino Ozbolt 4 mag. paed. et engleski jezik
mag. educ.
philol. angl. /
VSS
24. Dario Cerani¢ 2 mag. geogr. / geografija
VSS
25. Jelena Kruzi¢ 10 dipl. sanit. ing. / biologija
VSS
26. Kristian Perkovi¢ 2 dipl. theol. / vjeronauk
VSS
217. Barbara Sabli¢ Watson 24 dipl. ing. stroj. / | stru¢no-teorijski
VSS sadrZaji, prakticna
nastava u sektoru
strojarstva,
metalurgije i
brodogradnje
28. Hidajet Hasanovic¢ 17 mag. teol. / VSS vjeronauk -
islamski
29. Filip Mati¢ 1 bacc. ing. mech. | prakti¢na nastava
/ VSS u sektoru
strojarstva,
metalurgije i
brodogradnje
Racunovodstvo, administracija i tehni¢ko osoblje
1. Barbara Grcevic 20 dipl. oec. / VSS voditeljica
racunovodstva
2. Morana Matosi¢ 11 dipl. iur. / VSS tajnica
3. Ivanka Mati¢ 40 OS spremacica
4. Katarina Hrvatin 21 krojacica / SSS spremacica
S. Dorotea StiploSek 1 KV spremacica
6. Tibor Stefan 15 graficki domar
tehnicar / SSS
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Skolski odbor

Redni Clan Predstavnik
broj
1. Renata Domijan — Skole
predsjednica
2. Svjetlana Kasuni¢ — Skole
zamjenica
3. Marina MiSura Skole
4. Matea Stojanovic¢ roditelja
5. Tedi Babi¢ osnivaca
6. Zorka Jureti¢ osnivaca
7. Petar Petrini¢ osnivaca
Vijece ucenika
Razredni Predstavnik
odjel
1A F.L
1.B L.A
1.D K.P
2.A L.H
2.B J.F
2.D A.B
3.A D.C
3.B M. B
3.D B.R
4.D K. S
Vijece roditelja
Razredni Predstavnik
odjel
1.A Matea Stojanovi¢
1.B Danijela Car
1.D Ariana Superina Kvasi¢
2.A Ljiljana Marelja
2.B Lea Vinar¢
2.D Nikola Kreculj
3.A Irena Zubci¢
3.B Adriano Jakov¢i¢
3.D Suzana Stefanov
4.D Gordana Dukié Sirola
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SINDIKALNA POVJERENICA u Skoli je Sonja Juri¢, prof.
POVJERENIK ZASTITE NA RADU je Dino OzZbolt, mag. paed. et mag. educ. philol. angl.

3.3.2. Strucno usavrSavanje nastavnika

Struc¢no usavrsavanje nastavnika odvijat ¢e se prema katalozima AZOO i ASOO. Tijekom rujna
u Skoli ¢e se organizirati radionica na temu koncepta implementacije modularne nastave u
obrazovni sustav.
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4. ORGANIZACIJANASTAVE

4.1. Nastavni planovi

PROGRAM: Vodoinstalater — JIMO
OBRAZOVNI SEKTOR: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
ZANIMANJE: Vodoinstalater

5:;}' Nastavni predmeti Tjedni broj sati Godisnji broj sati
I IL. 1L L L. I
god. | god. | god. | god. | god. | god.
ZAJEDNICKI DIO
1. Hrvatski jezik 3 3 3 105 105 96
2. Strani jezik 2 2 2 70 70 64
3. Povijest 2 - - 70 - -
4. Etika ili vjeronauk 1 1 1 35 35 32
5. Politika 1 gospodarstvo - 2 - - 70 -
6. Tjelesna 1 zdravstvena kultura I 35 35 32
UKUPNO 9 9 7 315 | 315 | 224
STRUCNO-TEORIJSKI DIO
7. Osnove racunalstva 1,5 - - 53 - -
8. Matematika u struci 2 1 70 35 32
9. Tehnicko crtanje 1,5 - - 53 - -
10. [ Osnove tehnicke mehanike - 2 - - 70 -
11. | Osnove tehni¢kih materijala 1 - - - 35 -
12. | Elementi strojeva 1 protoka - 2 - - 70 -
13. | Osnove automatizacije - - - - 64
14. Nove tehnologije vodoinstalacije - - 2 64
Izborni dio 35 35
15. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1 1 1 - 35 32
16. | Tehnicko crtanje - I B - - -
17. | Nove tehnologije vodoinstalacije - - 1 32
UKUPNO 7 7 7 246 | 245 | 224
SVEUKUPNO 16 16 14 561 | 560 | 448
Prakti¢na nastava u skoli s vjezbama 340 | 270 160
PN u skolskoj radionici 270 165 32
Tehnologija obrade 1 montaze Z - - 70 - -
Tehnologija strojarskih instalacija - 3 - - 105 -
Tehnologija vodoinstalacija - - 4 - - 128
Prakti¢na nastava u radnom procesu 560 [ 630 | 640
Ukupno prakti¢ne nastave 9200 900 800
Ukupno nastave godisnje 16 16 14 1461 | 1460 | 1248
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PROGRAM: Instalater grijanja i klimatizacije — JMO
OBRAZOVNI SEKTOR: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
ZANIMANJE: Instalater grijanja i klimatizacije

bRr";J’.' Nastavni predmeti Tjedni broj sati Goditni broj sati
L IL. 1L L IL. 1L
god. | god. | god. | god. | god. | god.
ZAJEDNICKI DIO
L. Hrvatski jezik 3 3 3 105 | 105 96
2 Strani jezik 2 2 2 70 70 04
3. Povijest 2 - - 70 - -
- Etika ili vjeronauk 1 1 1 35 35 32
5. Politika 1 gospodarstvo - 2 - - 70 -
6. Tjelesna 1 zdravstvena kultura 1 I 1 35 35 32
UKUPNO 9 9 7 315 | 315 | 224
STRUCNO-TEORIJSKI DIO
1 Osnove racunalstva 1,5 - - 53 - -
8. Matematika u struci 2 1 1 70 35 32
9. Tehnicko crtanje 1,5 - - 53 - -
10. | Osnove tehnicke mehanike - 2 - - 70 -
11. | Osnove tehnickih materijala - - - 35 -
12. | Elementi strojeva 1 protoka - 2 - - 70 -
13. | Osnove automatizacije - - 2 - - 64
14. | Nove tehnologije grijanja 1 klimat. - - 2 - - 64
Izborni dio
15. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1 1 1 35 35 32
16. | Tehnicko crtanje - 1 - - 35 -
17. | Nove tehnologije grijanja i - - 1 - - 32
klimatizacije
UKUPNO 7 73 > 246 | 245 | 224
SVEUKUPNO 16 16 14 561 | 560 | 448
Prakticna nastava u skoli s vjezbama 340 | 270 | 160
PN u skolskoj radionici 270 165 32
Tehnologija obrade 1 montaze 7 - - 70 - -
Tehnologija strojarskih instalacija - 3 - - 105 -
Tehnologija grijanja 1 khmatizacije - - - - - 128
Prakti¢na nastava u radnom procesu 560 | 630 | 640
Ukupno prakti¢ne nastave 900 | 900 | 800
Ukupno nastave godi$nje 16 16 14 1461 | 1460 | 1248
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PROGRAM: Brodski mehanic¢ar — JMO
OBRAZOVNI SEKTOR: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
ZANIMANJE: Brodski mehanicar

l;_e(g' Nastavni predmeti Tjedni broj sati Godisnji broj sati
L. II. 1L L. II. ML
god. | god. | god. | god. | god. | god.
ZAJEDNICKI DIO
I Hrvatski jezik 3 3 3 105 105 96
2. Strani jezik 2 2 2 70 70 64
3. Povijest 2 - - 70 - -
4. Etika ili vjeronauk 1 1 1 35 35 32
3. Politika 1 gospodarstvo - 2 - - 70 -
6. Tjelesna 1 zdravstvena kultura - - - - 32
UKUPNO - - 7 - - 224
STRUCNO-TEORIISKI DIO
7. Osnove ra¢unalstva 1,5 - - 53 - -
8. Matematika u struci 2 1 1 70 35 32
9. Tehnicko crtanje 1,5 I - 53 35 -
10. | Osnove tehnicke mehanike 1 1 - 35 35 -
11. | Materijali i tehnologija obrade 1 1 - 35 35 -
12. | Tehnologija montaZe 1 odrzavanja - 1 2 - 35 64
13. | Elementi strojeva - 1 1 - 35 32
14. | Osnove brodogradnje - 1 - - 35 -
15. | Praktikum: Osnove pneumatike 1 - - 2 - - 64
hidraulike
16. | Praktikum: Brodski strojevi 1 uredaji - - 2 - - 64
Izborni dio
17. | Tjelesna 1 zdravstvena kultura 1 | 1 35 35 32
UKUPNO 8 8 9 281 | 280 | 288
SVEUKUPNO 17 17 16 596 | 595 | 512
Prakti¢na nastava u $koli - - 340 | 270 | 160
Materijali 1 tehnologija obrade 1 1 - 35 35 -
Tehnologija montaZe 1 odrzavanja - 2 1 - 70 32
Prakti¢na nastava u radnom procesu 560 630 640
Ukupno prakti¢ne nastave 900 | 900 | 800
Ukupno nastave godisnje - - 17 1496 | 1495 | 1312
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PROGRAM: Stolar — JMO

OBRAZOVNI SEKTOR: Sumarstvo, prerada i obrada drva

ZANIMANJE: Stolar

E:(:}' Nastavni predmeti Tjedni broj sati Godisnji broj sati
L. IL. 1L L IL. 1L
god. | god. | god. | god. | god. | god.
ZAIJEDNICKI DIO
1. Hrvatski jezik 3 3 3 105 105 96
2 Strani jezik 2 2 2 70 70 64
3. Povijest 2 - - 70 - -
4. Etika ili vjeronauk 1 I 1 35 35 32
5. Politika 1 gospodarstvo - 2 - - 70 -
6. Tjelesna 1 zdravstvena kultura 1 1 35 35 32
UKUPNO 9 9 7 315 | 315 | 224
STRUCNO- TEORIJSKI DIO
1 Osnove racunalstva 1 - - 35 - -
8. Tehnologija zanimanja 1 2 - 35 70 128
9. Poznavanje materijala 2 I - 70 35 -
10. | Crtanje s konstrukcijama 2 3 3 70 105 96
I1. | Matematika u struci 1 1 1 35 35 32
Izborni dio
12. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 1 1 35 35 -
13. | Tehnologija zanimanja - - 2 - - 04
UKUPNO 8 8 10 280 | 280 [ 320
SVEUKUPNO 17 17 17 595 | 595 | 544
Prakti¢na nastava u Skoli
Tehnologija zanimanja I - - 35 35 32
Prakti¢na nastava (najvise sati) 325 235 128
Prakti¢na nastava u stolarskoj radionici 540 | 630 | 630
(najmanje sati)
Ukupno prakti¢ne nastave 900 | 900 | 800
UKupno nastave godisnje 17 17 - 1495 | 1495 | 1344
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PROGRAM: Drvodjeljski tehnicar dizajner

OBRAZOVNI SEKTOR: Sumarstvo, prerada i obrada drva
ZANIMANJE: Drvodjeljski tehnicar dizajner

NASTAVNI PLAN DRVODJELJSKI TEHNICAR DIZAINER

A OPCEOBRAZOVN DIO
Broj 3 (Foctings | gedso - ergs, viele | prakde ne naievsl | bra| Sodovs
1 razred T rmred 1 rasred & raored
wonu nAST f ~ ~ ~ ~
z wem é i fecnz 5 3 o E z ®iro é
Elr]v |2 JE e v m| = J B |e|v m]® JE|r]v]|m]
HRVATSKI JEZN w |3 105 | 3 108 | 3 0 EHIE g
JETRANI JEZK n|2 n|:2 m |z [ ERE 4
- POVUEST n |2 [ ERE 45
§ VJERONAUK | ETKA s |1 2501 % | 25 s |1 25 | 2 |1 25
- GEOGRAF LIA n |2 [ EJE 25
g Tz m |2 2 fmj2 2 ™ |2 I ERE 2
5 PUATEMAT KA ws |3 as s | 45 J 105 |2 & % |3 £
] Fusa m |2 4
g = m |2 s
JEOLOGUA m |2 [
RACUNALSTVO o lt1] 15
POLITIA | GOSPODARSTVD |z 4
UKUPNO SATI / BODOVA A ws |22|1 Qs e |14 % Jes|n us|am|n 28
LADID OPCEQBRAZOWNIN PREDMETA / BODOVA U UKUFNOM FONDU % 7o e awy an o% % EXEN %
|&. POSESNI STRUKOVN DiO
Bro) 38 (Foctings | gudac - erda, vetde | prakte ne navleval | braj Sodow
o omvers 1 rared I rmred 1 rasred 4. raored
STRUKOVY NASTAVN PREDMETI
. e . Yocnz - [ . ®iro
oo 5 § 5 i 5 i 5 i
§ T|v]|m| & 3 T|v m| = 3 TV m) 8 § rjv|m| B
JMATERUAL! m |2 asfn|2 4
MATERLIAL | TEHNOLOGUE
JTEHNOLOGIA PROZVOCNIE 5 |1 2 = | 2 Q| 2
TEHNCKD CRTANJE n 2 :
NACRTNA GEOMETRUA n 2 ]
KONSTRUIRANJE NAMESTAJA
JONSTRUKCUE ws | v |2 6 Qw13 ' € [1]2 H
MONSTRURANE RACUNALON 0 2 4 ™ 2 4
OSLKOVANJE | FROEKTRANJE N 5 7 si Vel i i
prozvooa o 3
OSLIKOVAR.E | PROJEKTIRANJE  oonewanJE | PROJEXTRANJE vl 8
NAMJESTAJA | PROSTORA brosToRA E 1| 2 5
O AUNERSKD CRTANJE s |1 2 mnj2 4 |2 a5
PLANIRANJE, PRIPREMA | UPRAVLIANJE [PUNRAN JE. PRPRENA | @ ls 55
PROIZVOONJOM UPRAVLIANIE PROZVOONJOM -
UPRAVLJANJE RADOM CNC STROJEVA R e D 9 2 s = ' 2
AMIESTAIA o = - =
PRAXTICNA NASTAVA PRAXTICNA NASTAVA 0 2 3 140 ] & 108 3 5 6 3 5
JEXONOMKA | NARKETING & |2 as
NABAVA | PRODAJA DRVNIH PROIZVODA
Jovercuano rosove & |2 as
UKUPNO SATI / BODOVA B1. mo | & |2 2|145 6|6 |4 2 |sso|s|e|3|jmsjam|s]|s|a]| n
LADIO OBVEZNIH STRUXDVNK PREDMETA / BOO0VA U UKLPNOM FONDU % bl 204 o 0% % an an %
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0e0) 228 (ockings | gedne - wor §a. wedbe | 3rakit as nastava) | 3raj bedow

L raree I razred 3 rmared & rmred
STRIKCWS RASTANM PRECMETT - - -
o 3 e i |5 L i | & o i |5 N i
E |- m| 2 B v 2 Elr]v]em] 2 Elr]|v]|m| 2
HMDROTERMICKA OERADA DRVA ) 1 4
IFLANSKA DERADA DRVA o 1 4
JEFECUALNI RADOVI NA P 1 1 15
FROEZVODNA DD DRVA
[FREZENTACLISKE VJESTINE %
INAMUESTAJ | ZDRAVLIE ) 4
[ercuocua | cortwvirazval 3K 2
1ZBORNI IDRYO U GRADITELISTVWU k3 1 2
STRUKOVNI MODUL
[srecunne TermoLOGLE U = 5 =
joerAD DRVA 5
[STLOVI NAMUESTAJA bt 4
IKONSTRUNKCUE STUBISTA - 1 15
joeL0GA 1| PREGRADA B E
STETSNO CELEDVANIE 5 4
JFRODAVADNICE
FoouzETNETVO % |2 1s
p———————————— — —
[UXUPND SATI | BODOVA B2. 3 |1 N EIEE 4 [ us|3 HERE 5
UDID LZEORNIH STRUNCWNIH PREDMETA / BODOWA U LKUPNOM FONDL % ™ e o ™ 9% 10% 7% P
UKUPND SATI | BODOWI B1. + B2. mls[ |z 183 mlvl ]4 u leillll 355 snlul l: %
LADID ZEORNIH STRUNOWNIH PREDMETA / BQDOVA U UKUPNOM FONDU % =% P E% ™% 5% B% o 6%
[CZAVREN RAD
[uxuPno s000VA C. | I e e e e ) e | e ] V| e ] I I
[sveukuPno san ) Booovi A+ Be C I=lzfsfz]ajfunlnjr]efw|mlnfe]s]o|uujnjcfs]| = |

4.2. Dopunska i dodatna nastava

Razredni Nastavni oblik Nastavnik i predmet Broj sati
odjel
4.D Dodatna nastava Anica Mrsulja 1
(priprema za DM) (Hrvatski jezik)
4.D Dodatna nastava Katarina Fabijani¢ 1
(priprema za DM) (Engleski jezik)
3.D Dopunska nastava Dino Ozbolt 1
(Engleski jezik)
2Di3D Dopunska nastava Andrea Maradin 1
(Matematika)
4.D Dopunska nastava Marina MiSura 1
(Matematika)
4.D Dodatna nastava Marina MiSura 1
(priprema za DM) (Matematika)
2.D Dodatna nastava Dino Ozbolt 1
(priprema za natjecanje) (Engleski jezik)
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Dopunska i dodatna nastava iz Matematike (Marina MiSira)

Cilj dopunske nastave iz matematike je pomo¢i u¢enicima koji imaju odredenih teSkoca
u razumijevanju i svladavanju Skolskog gradiva. Naime, kroz individualni rad na kojem
se temelji dopunska nastava, pomoc¢i ¢e se u¢enicima da bolje svladaju planirane ishode.

Dopunska nastava matematike ¢e se izvoditi tijekom cijele Skolske godine jedan sat
tjedno. Odrzani sati dopunske nastave se evidentiraju u e-Dnevnik. Sadrzaji koji ¢e se
obradivati pratit ¢e nastavne sadrzaje redovne nastave, pri ¢emu ¢e naglasak biti na
ishodima koje ucenici teZe svladavaju.

Cilj dodatne nastave iz matematike je upoznati ucenike s ispitnim katalogom Drzavne
mature, upoznati ucenike sa strukturom, izgledom i trajanjem ispita Drzavne mature na
obje razine i na¢inom bodovanja te pripremiti uc¢enike za uspjeSno polaganje ispita
Drzavne mature iz matematike (razina B, po potrebi razina A).

Dodatna nastava matematike ¢e se izvoditi za ucenike 4.D razreda tijekom cijele Skolske
godine jedan sat tjedno. OdrZani sati se evidentiraju u e-Dnevnik. SadrZaji koji ¢e se
obradivati pratit ¢e ispitni katalog, a naglasak ¢e biti na uvjezbavanju tipova zadataka
koji se pojavljuju na ispitima DrZzavne mature.

Dopunska i dodatna iz Matematike (Andrea Maradin)

Ciljevi — omoguciti ucenicima stjecanje temeljnih matematickih znanja i osnovne
matematicke pismenosti.

Namjena — dopunska nastava matematike namijenjena je ucenicima treCeg razreda
programa Drvodjeljski tehniCar dizajner kojima je potrebno dodatno objaSnjenje za
svladavanje redovnog nastavnog programa odnosno ucenicima kojima je potreba pomo¢
u u¢enju matematike.

Nacin realizacije — rad u ucionici, demonstracija, individualni pristup.

Vrijeme realizacije — dopunska nastava iz matematike odrzavat ¢e se jedanput tjedno u
trajanju od jednog Skolskog sata.

TroSkovnik — troskovi fotokopiranja i pripreme materijala.

Vrednovanje — uociti svaki napredak ucenika te ga poticajno ocjenjivati.

Dopunska i dodatna nastava iz Engleskoqg jezika

Osnovni cilj je omoguéiti ucenicima stjecanje temeljnih znanja iz engleskog jezika
relevantnih za strukovno sporazumijevanje te pripremu za drzavnu maturu kod
Cetverogodi$njeg programa. Predvideni fond sati dopunske i dodatne nastave iz
Engleskog jezika je 5 skolskih sati.

Namijenjeno je svim obrazovnim programima i razrednim odjelima.

Nositelji dopunske i dodatne nastave su nastavnici Dino Ozbolt i Katarina Fabijanic.
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Metode rada:
- rad u ucionici,
- demonstracija,

- individualni pristup.

Dodatna nastava iz Hrvatskoq jezika

e Osnovni cilj je omoguéiti ucenicima stjecanje temeljnih znanja iz predmeta Hrvatski
jezik u sklopu priprema za drzavnu maturu, kod ¢etverogodi$njeg programa, u trajanju
od jednog sata tjedno.

e Namijenjeno je ucenicima 4.D razreda.

¢ Nositeljica aktivnosti je nastavnica Anica Mrsulja.

Metode rada:
- rad u ucionici,
- demonstracija,

- individualni pristup.
4.3. Naukovanje kod poslodavaca

Poslodavac mora ishoditi licenciju za naukovanje pri Obrtnickoj komori sukladno nadleznom
Zakonu i Pravilniku. Ucenici ¢e naukovati kod poslodavca u ljetnom periodu, nakon 21. lipnja
2024. godine. Mape prakti¢ne nastave i dnevnike rada svi ucenici dostavljaju nastavnicima na
uvid najmanje jednom mjesec¢no.

Za ucenike zavrs$nog razreda trogodisnjih strukovnih zanimanja mapa mora biti ispunjena svim
podacima i dostavlja se na uvid nastavniku do 10. svibnja 2024. godine kao uvjet za obranu
zavrsnog rada. Ucenici 1. i 2. razreda mape dostavljaju 27. kolovoza 2024., nakon odradene
ljetne prakse. Naukovanje kod poslodavca prati nastavnik zaduzen za pracenje struéne prakse.

Ucenik se upucuje na praksu putem uputnice koju potpisuje ravnatelj skole. Uz uputnicu se
prilaze potvrda kojom se dokazuje da je ucenik polozio ispit iz sigurnosti na radu. Ugovor o
naukovanju se potpisuje u &etiri primjerka. Po jedan primjerak zadrzava Skola, poslodavac,
Obrtnic¢ka komora i1 u€enik.
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5. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA SKOLE
5.1. Odgojno-obrazovna razdoblja

Napisano u skladu s Odlukom o pocetku i zavr$etku nastavne godine, broju radnih dana i
trajanju odmora u¢enika osnovnih i srednijih skola za Skolsku godinu 2023./2024.

Nastavna godina po¢inje 4. rujna 2023. godine, a zavr$ava 21. lipnja 2024. godine, odnosno 24.
svibnja 2024. godine za ucenike zavrS$nih razreda srednje Skole. Nastava se ustrojava u dva
polugodista.

Prvo polugodiste traje od 4. rujna 2023. godine do 22. prosinca 2023. godine.

Drugo polugodiste traje od 8. sije¢nja 2024. godine do 21. lipnja 2024. godine, a za uéenike
zavrsnih razreda srednje skole do 24. svibnja 2024. godine.

Nastava se organizira 1 izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike zavrs$nih razreda
srednje skole najmanje u 160 nastavnih dana.

Jesenski odmor za ucenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za u€enike pocinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. sijenja
2024. godine, s tim da nastava pocinje 8. sije¢nja 2024. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za uéenike pocinje 19. veljace 2024. godine i zavrsava 23. veljace
2024. godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 28. ozujka 2024. godine i zavr$ava 5. travnja 2024. godine,
s tim da nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.

Ljetni odmor pocinje 24. lipnja 2024. godine, osim za uc¢enike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavr$ni rad ili ispite drZzavne
mature, za u¢enike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi, kao
1 za ucenike koji u to vrijeme imaju struénu praksu, $to se utvrduje GodiSnjim planom i
programom rada skole.

5.2. Razdoblja odmora ucenika

Jesenski odmor 30. 10. 2023. do 1. 11. 2023.

Zimski odmor

Prvi dio 27.12.2023. do 5. 1. 2024. (nastava pocinje 8. 1. 2024.)

Drugi dio 19. 2. 2024. do 23. 2. 2024. (nastava pocinje 26. 2. 2024.)
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Proljetni odmor 28. 3. 2024. do 5. 4. 2024. (nastava pocinje 8. 4. 2024.)

Ljetni odmor Pocinje 24. 6. 2024.

5.3. Dopunski nastavni rad i popravni ispiti

Dopunski nastavni rad realizira se u fondu od 10 do 15 skolskih sati. U¢enici koji su upuceni na
dopunskirad obvezni su polaziti nastavu u predvidenom fondu.

Pocetak dopunskog rada za zavr$ne razrede 28. 5. 2024,
Pocetak dopunskog rada za nezavr$ne razrede 25. 6. 2024,
Popravni ispiti za zavrsne i nezavrsne razrede 20.121. 8. 2024.

Ucenici su duzni prijaviti popravne ispite u tajniStvu na propisanim obrascima dva dana prije
odrzavanja popravnog ispita.

5.4. Vremenik izradbe i obrane zavrs$nog rada

Donosenje Vremenika izradbe i do 5. 10. 2023. | Skolski odbor donosi Vremenik izradbe i

obrane zavr$nog rada obrane zavr$nog rada na prijedlog ravnatelja.

Objava Vremenika izradbe i do 6. 10. 2023. | Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada

obrane zavr$nog rada objavljuje se na oglasnoj ploci i web stranici
Skole.

Upoznavanje ucenika s izradbom | do 16. 10. 2023. | Razrednici su duzni ucenike zavr§nog razreda
1 obranom zavr$nog rada upoznati sa sadrZzajem, uvjetima, nacinom i
postupkom izradbe i obrane zavr$nog rada.

Donosenje i objava tema za do 20. 10. 2023. | Strucni aktivi predaju teme i mentore za
zavr$ni rad na oglasnoj ploc¢i 1 zavr$ni rad psihologinji Skole i ravnatelju.
web stranici Skole Ravnatelj donosi teme za zavrsni rad na
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prijedlog stru¢nih aktiva. Broj tema mora biti
najmanje za 50% veci od minimalno
potrebnog broja.

Biranje tema za zavr$ni rad

do 27. 10. 2023.

Ucenici biraju teme za zavrsni rad i prijavljuju
ih razredniku. Razrednik dostavlja odabrane
teme/ucenike mentoru.

Imenovanje Povjerenstva za
provedbu zavr$nog rada i
odredivanje mentora

do 30. 11. 2023.

Ravnatelj imenuje mentore i Povjerenstva za
izradbu i obranu zavr$nog rada za sve rokove
u tekuc¢oj skolskoj godini. Povjerenstva se
sastoje od predsjednika te 2 ili 4 ¢lana iz
redova nastavnika struke od kojih jedan vodi
zapisnik.

Plan konzultacija

do 30. 11. 2023.

Mentor izraduje plan konzultacija koji se
objavljuje na mreznoj stranici Skole.

Odrzavanje konzultacija

od 1. 12. 2023.

Mentor ucenike upoznaje s planom
konzultacija, s planom izradbe zavrsnog rada
te vodi evidenciju o tome na konzultacijskom
listu.

ZIMSKI ROK
$k. god. 2023./2024.

Prijava obrane zavrsnog rada u
urudzbeni zapisnik (obrazac)

do 30. 11. 2023.

Prijavu vrSe ucenici tako da u tajniStvo
predaju ispunjene i potpisane prijavnice za
izradu 1 obranu zavrSnog rada.

Predaja pisanog dijela izradbe —
elaborata mentoru (u elektro-
nickom obliku)

do 19. 12. 2023.

Ucenici su duzni pisani dio Izradbe u
elektronickom obliku/elaborat predati
mentoru.

Rok za predaju elaborata (pisani | do 19. 1. 2024. | Ucenici predaju elaborat (u fizickom obliku)
dio Zavrsnog rada) na mentorima, koji na elaborat upisuju datum
urudzbiranje u tajnistvo (10 dana predaje i odobrenja te parafiraju svojim

prije obrane) potpisom. Mentori predaju elaborate u
tajniStvo na urudZbiranje.

Sjednica Prosudbenog 22. 1. 2024. Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju

povjerenstva popis ucenika koji su stekli uvjete za
pristupanje obrani zavrSnog rada. Utvrduju
raspored ucenika po skupinama i ispitnim
prostorijama.

Izradba i obrana zavr$nog rada od 29. 1. 2024. | Obrana zavrsnog rada i prakticni dio ispita za

za trogodiSnja zanimanja do 2. 2. 2024. | trogodi$nje programe — Povjerenstva za
obranu.

Obrana zavrsnog rada za 2. 2.2024. Obrana zavrsnog rada za CetverogodiSnja

Cetverogodis$nja zanimanja zanimanja — Povjerenstva za obranu.

Sjednica Prosudbenog odbora 5. 2.2024. Izvjesca predsjednika Povjerenstva za obranu
zavr$nog rada. Utvrdivanje kona¢ne ocjene
izradbe, obrane i1 op¢eg uspjeha zavrSnog
ispita.

Podjela zavrsnih svjedodzbi 12. 2. 2024. Razrednici dijele svjedodzbe o zavrsnom

radu.
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LJETNI ROK
$k. god. 2023./2024.

Prijava obrane zavrsnog rada u do 27. 3. 2024. | Prijavu vrse ucenici tako da u tajnistvo

urudzbeni zapisnik (obrazac) predaju ispunjene i potpisane prijavnice za
izradbu i obranu zavr$nog rada.

Izrada i pregled pisane pripreme | do 13.5.2024. | Do 13. 5. u€enici redovno dostavljaju pisanu

(radne verzije) pripremu (radnu verziju) na pregled
mentorima

Izrada prakti¢nog dijela zavr$nog od Izrada zavr$nog rada za trogodi$nja zanimanja

rada za trogodi$nja zanimanja 13.5.2024. do | (u€enici izraduju prakti¢ni dio zavrS$nog rada,

(brodski mehanicari, instalateri 7.6.2024. kod poslodavca ili u skoli).

grijanja i klimatizacije,

vodoinstalateri, stolari)

Ocjenjivanje prakti¢nog dijela Mentori (Povjerenstvo) ocjenjuju prakticni

zavrSnog rada za trogodisnja 10.6.2024. uradak zavr$nog rada za trogodisnja

zanimanja (brodski mehanicari, zanimanja.

instalateri grijanja i

klimatizacije, vodoinstalateri,

stolari)

Rok za predaju elaborata (pisani do Ucenici predaju elaborat (u fizickom obliku)

dio Zavrs$nog rada) na 14.6.2024. mentorima, koji na elaborat upisuju datum

urudzbiranje u tajnistvo predaje i odobrenja te parafiraju svojim
potpisom. Mentori predaju elaborate u
tajniStvo na urudZbiranje.

Sjednica Prosudbenog odbora 17.6.2024. Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju
popis ucenika koji su stekli uvjete za
pristupanje obrani zavrSnog rada. Utvrduju
raspored ucenika po skupinama i ispitnim
prostorijama.

Obrana zavr$nog rada za od 24. 6. 2024. | Obrana zavr$nog rada za trogodi$nja

trogodisnja zanimanja (brodski do 26. 6. 2024. | zanimanja prema rasporedu koji ¢e biti

mehanicari, instalateri grijanja i naknadno objavljen. (Najkasnije 48 sati prije

klimatizacije, vodoinstalateri) pocetka obrane.) U sklopu obrane zavr$nog
rada polaZe se i nau¢nicki ispit sukladno
Pravilniku o polaganju nauc¢nickog ispita.

Obrana zavr$nog rada za 28. 6. 2024. Obrana zavr$nog rada za ¢etverogodi$nja

cetverogodiSnja zanimanja zanimanja prema rasporedu koji ¢e biti

(drvodjeljski tehnicari dizajneri) naknadno objavljen. (Najkasnije 48 sati prije
pocetka obrane.)

Sjednica Prosudbenog odbora 1.7.2024. Izvjesca predsjednika Povjerenstva za obranu
zavr$nog rada. Utvrdivanje kona¢ne ocjene
izrade, obrane i1 op¢eg uspjeha zavrSnog
ispita.

Svecana podjela zavr$nih 8.7.2024. Zavr$na svecanost na kojoj ravnatelj i

svjedodzbi

razrednici dijele svjedodzbe o zavr§snom radu,
pohvale i nagrade.
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JESENSKI ROK
$k. god. 2023./2024.

Prijava obrane zavr$nog rada u do 10. 7. 2024. | Prijavu vrSe uCenici tako da u tajniStvo
urudzbeni zapisnik (obrazac) predaju ispunjene i potpisane prijavnice za
izradbu i obranu zavr$nog rada.

Rok za predaju elaborata (pisani | do 16. 8. 2024. | Ucenici predaju elaborat (u fizickom obliku)

dio zavr$nog rada) na mentorima, koji na elaborat upisuju datum

urudzbiranje u tajnistvo (10 dana predaje i odobrenja te parafiraju svojim

prije obrane) potpisom. Mentori predaju elaborate u
tajniStvo na urudzbiranje.

Sjednica Prosudbenog 20. 8. 2024. Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju

povjerenstva popis ucenika koji su stekli uvjete za

pristupanje obrani zavrSnog rada. Utvrduju
raspored ucenika po skupinama i ispitnim

prostorijama.
Izradba i obrana zavr$nog rada od 27. 8. 2024. | Obrana zavr$nog rada i prakti¢ni dio ispita za
za trogodi$nja zanimanja do 30. 8. 2024. | trogodisnje programe — Povjerenstva za
obranu.
Obrana zavr$nog rada za 30. 8. 2024. Obrana zavr$nog rada za ¢etverogodi$nja
Cetverogodi$nja zanimanja zanimanja — Povjerenstva za obranu.
Sjednica Prosudbenog odbora 2.9.2024. Izvjeséa predsjednika Povjerenstva za obranu

zavr$nog rada. Utvrdivanje kona¢ne ocjene
izradbe, obrane 1 op¢eg uspjeha zavrSnog
ispita.

Podjela zavrsnih svjedodzbi 8.9.2024. Razrednici dijele svjedodZbe o zavrSnom
radu.

VREMENIK RADA PROSUDBENOG ODBORA U SK. GOD. 2023./2024.

Imenovanje Povjerenstva za do 30. 11. 2023. | Ravnatelj imenuje mentore i Povjerenstva za
provedbu zavr$nog rada i izradbu i obranu zavr$nog rada za sve rokove
odredivanje mentora u tekuc¢oj Skolskoj godini. Povjerenstva se

sastoje od predsjednika te 2 ili 4 ¢lana iz
redova nastavnika struke od kojih jedan vodi

zapisnik.
Sjednica Prosudbenog 22.1.2024. Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju
povjerenstva popis ucenika koji su stekli uvjete za

pristupanje obrani zavr$nog rada. Utvrduju
raspored ucenika po skupinama i ispitnim
prostorijama.

Sjednica Prosudbenog odbora 5. 2.2024. Izvjes¢a predsjednika Povjerenstva za obranu
zavr$nog rada. Utvrdivanje konac¢ne ocjene
izradbe, obrane 1 op¢eg uspjeha zavrsnog
ispita.
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$k. god. 2023./2024.

LIJETNI ROK

Sjednica Prosudbenog odbora do 15. 4. 2024. | Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju

popis ucenika koji su stekli uvjete za
pristupanje obrani zavrSnog rada.

Sjednica Prosudbenog odbora 17. 6. 2024. Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju

popis ucenika koji su stekli uvjete za
pristupanje obrani zavr$nog rada. Utvrduju
raspored ucenika po skupinama i ispitnim
prostorijama.

Sjednica Prosudbenog odbora 1.7.2024. Izvjesca predsjednika Povjerenstva za obranu

zavr$nog rada. Utvrdivanje konacne ocjene
izradbe, obrane i op¢eg uspjeha zavrsnog

ispita
JESENSKI ROK
$k. god. 2024./2024.
Sjednica Prosudbenog 20 .8. 2024. Prosudbeno povjerenstvo i razrednici utvrduju
povjerenstva popis ucenika koji su stekli uvjete za

pristupanje obrani zavrSnog rada. Utvrduju
raspored ucenika po skupinama i ispitnim
prostorijama.

Sjednica Prosudbenog odbora 2.9.2024. Izvjesca predsjednika Povjerenstva za obranu

zavrSnog rada. Utvrdivanje kona¢ne ocjene
izradbe, obrane i opc¢eg uspjeha zavr§nog
ispita.

Relevantni pravni akti:

Pravilnik o izradbi i obrani zavrs$nog rada i
Pravilnik o postupku i na¢inu polaganja nau¢nickog ispita

Skolski Prosudbeni odbor ¢&ine:

=

CoOoNORWLD

N
= O

[ S =
B~ WDN

Alen Pani¢, mag. ing. traff. — predsjednik,
Svjetlana Kasuni¢, dipl. ing. — ¢lanica,
Branko Lazi¢, dipl. ing. — ¢lan,

Barbara Sabli¢ Watson, dipl. ing. — ¢lanica,
Lidija Jakovac-Smokvina, dipl. ing. — ¢lanica,
Neven Reki¢, dipl. ing. — ¢lan,

Marko Jukié¢, mag. ing. mech. — ¢lan,

Marko Oreskovic, dipl. ing. — ¢lan,

Evica Kozera, dipl. ing. — ¢lanica,

. Filip Mati¢, bacc. ing. mech. — ¢lan,

. Jasmin Begovi¢, strukovni ucitelj — ¢lan,

. Katarina Fabijani¢, mag. educ. philol. angl. et mag. educ. philol. croat. — ¢lanica,
. Kristina Ana Vrbanec, dipl. oec. — ¢lanica i

. Darko Jakov¢i¢, prof. — ¢lan.

31



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2009_09_118_2914.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_05_48_974.html

5.5. Ispiti drZavne mature

Prema Pravilniku o polaganju drzavne mature (NN 97/2008.), vise na mreznim Stranicama
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje (www.ncvvo.hr).

Rokovi ispita drzavne mature definirani su prema Kalendaru polaganja ispita drzavne mature
za sk. godinu 2023./2024. (www.ncvvo.hr).

Clanovi Ispitnog povijerenstva:

e Alen Pani¢, struc. spec. ing. traff. — predsjednik

e Dino Ozbolt, mag. educ. philol. angl. — ispitni koordinator

e Kiristina Ana Vrbanec, dipl. oec. — zamjenica ispitnog koordinatora

e dr. sc. Karmen Dela¢-Petkovié¢ — ¢lanica,

e Katarina Fabijani¢, mag. educ. philol. angl. et mag. educ. philol. croat. — ¢lanica,
e Kiistijan Perkovi¢, dipl. teol. — ¢lan i

e Darko Jakov¢i¢, prof. — ¢lan.

5.6. Natjecanja i smotre

Natjecanja ucenika i smotre u 2024. god. odrZavat ¢e se prema kalendaru natjecanja (AZOO i
ASOQ). Ucenici ¢e sudjelovati na skolskim razinama natjecanja u sije¢nju/velja¢i 2024. Na
Skolskoj razini natjecanja iz Engleskog jezika ucenicima ¢e mentori biti nastavnici Dino OZbolt 1
Katarina Fabijani¢, dok ée iz Povijesti mentorica uéenicima biti nastavnica Agatha Lini¢ Cabrijan.

5.7. Obiljezavanje Dana Skole

Dan Skole obiljezit ée se 15. svibnja 2024. Navedenog datuma organizirat ¢e se dani otvorenih
vrata Drvodjeljske i strojarske Skole Rijeka na obje lokacije s ciljem upoznavanja posjetitelja s
primjerima dobre prakse. Danu otvorenih vrata (14. svibnja 2023.) prethodit ¢e Ekoloski dan
(kolektivno CiSc¢enje okolisa) te sportska natjecanja i drustvene igre za ucenike i nastavnike.
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6. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan i program rada Nastavni¢kog vijec¢a

Datum Okvirne teme sjednice
1.9.2023. Hodogram aktivnosti za rujan; organizacija nastave; raspored sati

3. 10. 2023. Rasprava o godignjem Planu i programu rada Skole u k.
god. 2023./2024.; Rasprava o Skolskom kurikulu za k. god.
2023./2024.; uc¢enici S teSko¢ama

8. 11. 2023. Periodi¢na analiza odgojno-obrazovnog rada i postignuc¢a po
razrednim odjelima; obrana zavr$noga rada; stru¢na usavrSavanja

22.12. 2023. Analiza rada i odgojno-obrazovnih rezultata u prvom polugodistu;
izvjeSce 0 stanju sigurnosti i zastiti prava uéenika; smjernice za rad u
drugom polugodistu

7.2.2024. Analiza realizacije Skolskog kurikula; obrana zavrinoga rada;

izvjes¢a o struénom usavrS$avanju nastavnika

20. 3. 2024. Periodi¢na analiza odgojno-obrazovnog rada i postignuéa po raz-
rednim odjelima; analiza provedenih skolskih natjecanja

17. 4. 2024. Pripreme za zadnji nastavni dan u¢enika zavrs$nih razreda; plan upisa
u novu Skolsku godinu

27. 5. 2024. Analiza na kraju nastavne godine za u¢enike zavrs$nih razreda; odluka
0 dopunskom radu; obrana zavr§noga rada i drzavna matura

10. 6. 2024. Uspjeh uéenika zavrsnih razreda nakon dopunskog rada

24. 6. 2024. Analiza na kraju nastavne godine; odluka o dopunskom radu; izbor
najboljeg ucenika u tekucoj Skolskoj godini; realizacija programa;
pedagoska dokumentacija

12.7.2024. Uspjeh u¢enika nakon dopunskog rada; pripreme za novu Skolsku
godinu; upisi u 1. razrede; kalendar poslova za pocetak nove skolske
godine; raspodjela fonda sati

19. 8. 2024. Hodogram rada do kraja kolovoza; popravni ispiti

23. 8. 2024. Popravni ispiti; ispiti drzavne mature; obrana zavrsnog rada

30. 8. 2024. Zavrsna analiza skolske godine 2023./2024.

6.2. Plan i program rada razrednih vijeéa

Razredi

Teme Vrijeme odrZavanja

1. razredi

Ucenici s posebnim potrebama 16. do 17. 10. 2023.
(zdravstvene teskoce, nepovoljne
obiteljske i socijalne situacije)

Metode i nacini rada nastavnika u odjelu
Razredna i pedagoska dokumentacija
Posebnosti rada razrednika i razrednog
odjela
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2,3.i4. e Ugenici s negativnim ocjenama i 17. do 20. 10. 2023.
razredi izostancima (prijedlog mjera poboljSanja)
e Odgojne mjere
e Komunikacija s roditeljima
e Sudjelovanje u izvannastavnim
aktivnostima
e Poteskoce u radu
Svi razredi e Uspjeh uc¢enika 22.12. 2023.
e Odgojne mjere i vladanje
e Realizacija fonda sati
e Posebnosti u odjelu
Svi razredi e Ucenici s negativnim ocjenama i 11. do 15. 3. 2024.
izostancima (prijedlog mjera poboljsanja)
e Odgojne mjere
e Sudjelovanje u Skolskim projektima,
Izvannastavnim programima i
natjecanjima/smotrama
e Priprema za zavrsni ispit (4. r.) i drzavnu
maturu
Zavrsni e Uspjeh, izostanci i vladanje ucenika na 27. 5. 2024.
razredi kraju nast. godine
e Pohvale u¢enicima
Nezavrsni e Uspjeh, izostanci i vladanje u¢enika na 21. 6. 2024.
razredi kraju nast. godine
e Pohvale uéenicima

6. 3. Plan i program rada stru¢nih aktiva

Strucni aktivi podijeljeni su u 4 funkcionalna podrucja te u njima djeluju nastavnici srodnih
skupina predmeta. Sastanci aktiva organiziraju se po potrebi, a minimalno 2 puta u polugodistu,
gdje se analiziraju aktualne problematike predmetnih podrugja.

6.3.1. Popisi ¢lanova aktiva

Aktiv nastavnika drvne struke:

1. Jasmin Begovi¢, strukovni ucitel;

Lidija Jakovac-Smokvina, dipl. ing. (voditeljica aktiva)
Svjetlana Kasunié¢, dipl. ing.

Evica Kozera, dipl. ing.

Branko Lazi¢, dipl. ing.

arwn
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AKktiv nastavnika strojarstva i brodogradnje:

akrown

Marko Jukié¢, mag. ing. mech. (voditelj aktiva)
Filip Mati¢, bacc. ing. mech.

Marko Oreskovi¢, dipl. ing.

Neven Reki¢, dipl. ing.

Barbara Sabli¢ Watson, dipl. ing.

Aktiv jeziéno-komunikacijskoq i dru$tveno-humanisti¢kog podrudja:

=

©ooNo bk wd

Karlo Babi¢, mag. educ. phil. et hist.

dr. sc. Karmen Dela¢-Petkovi¢

Katarina Fabijani¢, mag. educ. philol. angl. et croat.
Darko Jakov¢ié, prof.

Sonja Juri¢, prof. (voditeljica aktiva)

Agatha Lini¢ Cabrijan, mag. educ. hist.

Anica Mrsulja, prof.

Dino Ozbolt, mag. paed. et mag. educ. philol. angl.
Kristian Perkovi¢, dipl. teol.
10 Kristina Ana Vrbanec, dipl. oec.

Aktiv matemati¢kog i prirodoslovnog podrudja:

1. Dario Cerani¢, mag. geogr.
2. Jelena Kruzi¢, dipl. sanit. ing.
3. Andrea Maradin, prof.
4. Marina Misura, mag. educ. math. et inf. (voditeljica aktiva)
5. Marina Miter, mag. ing. chem.
6. Sladana Savi¢, prof.
6.3.2. Plan i program
Vrijeme Aktivnosti Nositelji
realizacije
e lzrada godiSnjeg plana i programa rada aktiva | Svi stru¢ni aktivi
Rujan e Kriteriji vrednovanja
e Elementi vrednovanja
e lzrada planova i programa izvannastavnih
aktivnosti i izvanucionicke nastave
e Analiza rezultata inicijalnih procjena Svi struéni aktivi
Listopad e Planiranje individualnog usavrsavanja

nastavnika
Utvrdivanje tema za izradu zavr$nog rada

(teme za izradu
zavr$nog rada
definiraju aktivi
drvne struke i
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strojarstva i
brodogradnje)

Studeni-prosinac

Analiza rada

Razgovor o na¢inima obiljezavanja obljetnice
osnutka Skole

Dogovor o provedbi skolskih natjecanja

Svi struéni aktivi

SijeCanj-ozujak

Pripreme za provedbu visih razina natjecanja
Pripreme za drzavnu maturu

Priprema materijala za mrezne stranice Skole
I drustvene mreze

Pripreme strukovnih aktiva za WSC
meduzupanijska natjecanja (discipline: kuéne
instalacije i stolarstvo)

Svi stru¢ni aktivi
(pripreme za
drzavnu maturu
diskutira Aktiv
jezi¢no-komuni-
kacijskog i
drustveno-
humanistickog
podrucjate
Aktiv matema-
tickog 1 priro-
doslovnog
podrucja)

Travanj-lipanj

Razmjena iskustava i prijedlozi unapredenja
nastavnog procesa

Osvrt na izradu zavr$nog rada

Priprema strukovnih aktiva za WSC smotru u
disciplinama: ku¢ne instalacije i stolarstvo

Svi struéni aktivi

Srpanj-kolovoz

Materijalne potrebe

Uredenje kabineta

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata
Dopunski rad i popravni ispiti

Izvjestaj o radu

Dogovor o izvannastavnim aktivnostima
Izbor voditelja aktiva

Svi struéni aktivi

6.4. Plan i program rada razrednika

6.4.1. Pedagoski poslovi razrednika

e upoznavanje ucenika i njihovih mogucénosti,
e identifikacija ucenika s teSkocama u radu (upucivanje uc¢enika pedagoskoj sluzbi),
e Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika S$kolskih ustanova u

poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijava svakog krSenja tih prava nadleznim

tijelima,

e upoznavanje i pracenje obiteljskih prilika ucenika i suradnja s roditeljima,
e Trjesavanje odgojnih problema ugenika u Skoli,

e predlaganje odgojnih mjera (pohvala, nagrada i kazni) RV i NV,
e izricanje odgojnih mjera iz svoje nadleznosti,

36




pracenje napretka ucenika u nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada
(slobodne aktivnosti),

pracenje prisustvovanja u¢enika nastavi,

analiziranje problematike ocjenjivanja i uzroka neuspjeha ucenika,

pracenje tjelesnog i zdravstvenog zivota ucenika,

animiranje kulturnog i zabavnog zivota ucenika (zajednicki izleti, posjeti kinu,
kazali$tu, sportskoj priredbi, izlozbi),

profesionalno informiranje ucenika,

rad i suradnja s c¢lanovima Razrednog vijeca (pitanja ocjenjivanja, uvazavanje
individualnih sposobnosti ucenika, upoznavanje s obiteljskom situacijom pojedinog
ucenika),

suradnja s uc¢eni¢kim domovima,

predavanja za uc¢enike u okviru sata razrednog odjela,

predavanja za roditelje u okviru roditeljskih sastanaka.

6.4.2. Organizacijski poslovi razrednika

izrada Programa rada razrednika,

oshivanje razrednog odjela (izbor razrednog rukovodstva),

pripremanje, sazivanje i vodenje sjednice RV,

osiguravanje koordinacije rada predmetnih nastavnika u razrednom odjelu,
pracenje procesa programiranja nastavnih sadrzaja i realizacije programa,
predsjedanje komisijama za razredne ispite,

organizacija, priprema i vodenje roditeljskih sastanaka,

pracenje ispunjavanja dnevnika rada,

organizacija uredenja u¢ionice razrednog odjela,

organizacija obiljezavanja znacajnih datuma.

6.4.3. Administrativni poslovi razrednika

izrada Plana i programa rada razrednika i razrednog odjela,

izbor ucenika za Vijece ucenika Skole,

vodenje i pregledavanje dnevnika rada,

ispunjavanje e-Dnevnika,

prikupljanje potrebnih dokumenata za uvodenje to¢nih podataka o uceniku u skolsku
dokumentaciju,

unosenje podataka u mati¢nu knjigu i e-Maticu,

prikupljanje i prezentiranje podataka za statistiku,

ispunjavanje svjedodzbi i izvjes¢a 0 uspjehu,

evidentiranje sadrzaja individualnih razgovora s uéenicima i roditeljima,

izrada i podnoSenje izvjeséa 0 radu i uspjehu razrednog odjela, pisanje poruka
roditeljima i starateljima ucenika,
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e vodenje i obavljanje drugih poslova o kojima treba postojati evidencija.

6.5. Vijece roditelja

Vijeée roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja u¢enika razrednih odjela Skole te ¢e ga
ove kolske godine &initi devet ¢lanova. Vijeée predlaze predstavnike u Skolski odbor, predlaze
mjere za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada, razmatra prituzbe roditelja u vezi s odgojno-
obrazovnim radom te raspravlja i o drugim pitanjima zna¢ajnim za rad Skole.

Takoder, clanovi razmjenjuju iskustva i prijedloge te predlazu teme o kojima bi na svojim
sastancima zeljeli razgovarati.

PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Rujan

Izbor predstavnika razreda za Vijece roditelja

Listopad

Konstituirajuéa sjednica Vijeca roditelja
Dogovor o nacinu rada
Upoznavanje s pravilnicima vaznim za rad Skole

Razmatranje Godi$njeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikula
za skolsku godinu 2023./2024.

Studeni-prosinac

Osvrt na tijek realizacije aktivnosti planiranih Godisnjim planom i
programom rada i Skolskim kurikulom

Analiza stanja sigurnosti u Skoli i provedba preventivnih programa

Aktualna problematika

SijeCanj-veljaca

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata uc¢enika na prvom polugodistu i
prijedlozi za njihovo poboljsanje

Ozujak-travanj

Osvrt na tijek realizacije aktivnosti planiranih Godisnjim planom i
programom rada i Skolskim kurikulom

Svibanj-lipanj

Sudjelovanje ucenika na natjecanjima

Analiza stanja sigurnosti u Skoli i provedba preventivnih programa
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6.6. Vijeée ucenika

U Skoli djeluje Vijec¢e ucenika koje ¢ine predstavnici u¢enika svakog razrednog odjela.
Ove skolske godine Vijece ucenika imat ¢e devet ¢lanova. Izbor predstavnika uéenika u Vijece

ucenika treba izvrsiti do 29. rujna 2023. godine.

Clanovi Vije¢a ugenika, pod voditeljstvom skolske psihologinje, sastajat ée se prema potrebi, a
najmanje jednom u tri mjeseca.

PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Rujan Izbor predstavnika razreda za Vijec¢e ucenika

Listopad Konstituirajuca sjednica Vijec¢a ucenika
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijec¢a uéenika
Dogovor o na¢inu rada Vijeca ucenika

Pravilnici vazni za ucenike
Sudjelovanje u€enika u projektu ,,Akcija za 5%

Sudjelovanje uéenika u projektu ,,(Su)djelujem*

Studeni-prosinac| Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti

Aktualna problematika u Skoli, prijedlozi za poboljsanje skolske klime
Razmatranje pojma demokratske Skole

Sudjelovanje uéenika u projektu ,,(Su)djelujem*

Sijecanj-veljaca| Analiza odgojno-obrazovnih rezultata uc¢enika na prvom polugodistu i
prijedlozi za njihovo poboljsanje

Sudjelovanje uéenika u projektu ,,(Su)djelujem*

Obiljezavanje Dana ruzicastih majica

Ozujak-travanj | Obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja

Aktualna problematika u Skoli
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Svibanj-lipanj | Sudjelovanje ucenika na natjecanjima
Osvrt na rad Vijeca ucenika i na proteklu nastavnu godinu
Prijedlozi za unapredenje rada

Analiza obrazovnog razdoblja

6.7. Skolski odbor

Poslovi koji se javljaju kontinuirano od 1. rujna 2023. do 30. kolovoza 2024. godine:

Rujan

- rezultati upisa u sk. god. 2023./2024.,

- radni odnosi — manjak i visak radnika,

- suglasnosti za zaposljavanje,

- polugodisnje izvjesée ravnatelja o radu Skole u $kolskoj godini 2022./2023.
- odluka o visini zakasnine u skolskoj knjiznici,

- odabir ponuditelja za osiguranje u¢enika u slu¢aju nezgode,

- donosenje Skolskog kurikula i Godisnjeg plana i programa rada Skole,

- raspisivanje natjecaja za obrazovanje odraslih, odluka o cijeni troSkova

obrazovanja odraslih i cijeni rada djelatnika, izbor voditelja obrazovanja

odraslih,

- opremanje uc¢enickih radionica,

- investicije u Skoli,

- usvajanje Financijskog izvjestaja Skole za razdoblje od sije¢nja do lipnja 2023. g.,
- usvajanje Rebalansa financijskog plana Skole u rujnu 2023. g.,

- sklapanje Ugovora o razgranic¢enju troskova izmedu $kola — po potrebi,

- ostale teme — prema potrebi.

Listopad — studeni
- imenovanje Povjerenstava za izradbu i obranu zavrsnog rada,

- prijave na Natjedaj za investicijsko odrzavanje Skole i za sredstva iznad drzavnog
pedagoskog standarda,

- Strategija razvoja Skole,
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- prijedlog plana nabave za 2024. godinu,

- ostale teme — prema potrebi.

Prosinac
- imenovanje Povjerenstava za obavljanje inventure,
- usvajanje Financijskog plana za 2024. godinu,

- ostale teme — prema potrebi.

Sijecanj
- rasprava o rezultatima odgojno-obrazovnog rada u prvom polugodistu,

- provodenje i ispunjavanje Godisnjeg plana i programa rada Skole.

Veljaca

- usvajanje Financijskog izvjestaja za razdoblje od sije¢nja do prosinca 2023. godine,
- usvajanje plana nabave za 2024. godinu,

- obiljezavanje Dana Skole u svibnju 2024.,

- prijedlozi za upis ucenika u novu skolsku godinu.

OZujak

- aktivnosti vezane uz promidzbu Skole,

- razmatranje predstavki, prijedloga i drugih pitanja vaznih za rad Skole,
- izbor poliklinike za sistematski pregled djelatnika,

- ostale teme — prema potrebi.

Travanj
- razmatranje provodenja Godi$njeg plana i programa rada Skole,
- rezultati s natjecanja ucenika,

- ostale teme — prema potrebi.
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Svibanj

- donosenje odluke o rashodovanju imovine.

Lipanj
- razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada,

- nadzor nad provodenjem i ispunjavanjem Godisnjeg plana i programa rada Skole.

Povremeni poslovi:

- donosenje akata Skole sukladno novim zakonskim propisima,
- odlucivanje u zalbenim postupcima,

- odlucivanje 0 nabavci opreme,

- zasnivanje i prestanak radnih odnosa.
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7. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA, STRUCNIH SURADNICA,
TAJINICE | VODITELJICE RACUNOVODSTVA

7.1. Ravnatelj
7.1.1. Planiranje i programiranje

e Koordinacija popravaka i obnavljanja skolskog prostora,

e lzrada Programa rada ravnatelja, godi$njih Izvje$c¢a rada ravnatelja i rada Skole za
prethodnu godinu,

e Rad na Skolskom kurikulu i Godignjem planu i programu Skole,

e Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada nastavnika,

e |zrada Tjednih zaduzenja nastavnika,

e lzrada kalendara Skole,

e Sudjelovanje u izradi plana i programa uvodenja profesora pripravnika,

e Organizacija prvog sastanka Vijeca roditelja i Vijeca ucenika,

e Provodenje roditeljskih sastanaka za roditelje uc¢enika prvih razreda,

e Sudjelovanje na sastancima Skolskog odbora,

e Pracenje i koordiniranje poslova u vezi e-Dnevnika,

¢ Imenovanje ¢lanova Skolskog Ispitnog povjerenstva,

e Imenovanje Povjerenstva za staziranje pripravnika,

e lzrada i definiranje rasporeda razrednika za 10 razrednih odjela te prijedlog voditelja
struénih vijeca i aktiva,

e Biranje satnicara, voditelja obrazovanja odraslih, voditelja skolske radionice, voditelja
CNT-a,

e Imenovanje Povjerenstva za prevenciju nasilja u skolama,

¢ Imenovanje ostalih povjerenstava,

e Odredivanje primarnih pedagoskih i poslovodnih ciljeva.

7.1.2. Poslovi organizacije rada skole

e Organizacija povjerenstava u Skoli u cilju provodenja aktivnosti ostalih poslova, a
naroc¢ito U Cilju provodenja Akcijskog plana za prevenciju nasilja u $kolama,

e Organizacija dezurstava nastavnika,

e Organizacija rada stru¢nih aktiva,

e Organizacija svecanih obiljezavanja drzavnih blagdana, Dana Skole te ostalih aktivnosti
navedenih u Skolskom kurikulu,

e Organizacija rada ispitnih povjerenstava za popravne, razredne i predmetne ispite,

e Organizacija ucenickih izleta i ekskurzija,

e Sudjelovanje u organizaciji polaganja stru¢nih ispita profesora pocetnika i uvid u
nastavni sat za promoviranje u nastavnika mentora,
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Poticanje, organiziranje i sudjelovanje u humanitarnim akcijama i volonterskim
projektima u Skoli,

Organiziranje e-upisa za prve razreda skolske godine 2023./2024., imenovanje
upisnog koordinatora,

Organiziranje dopunskog nastavnog rada,

Organiziranje popravnih, razlikovnih i razrednih ispita pred povjerenstvom te
organiziranje ispita zavr$nih radova,

Organiziranje skolskih natjecanja,

Posebno planiranje organizacije i provedbe drzavnih natjecanja iz obrazovnog sektora
Prerada i obrada drva i sektora Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija.

7.1.3. Poslovi vodenja

Stvaranje pozitivnog ozra¢ja u Skoli radi poticanja djelatnika na postizanje dobrih
rezultata u radu pomocu planiranih radionica, predavanja i stru¢nih ekskurzija,
Poticanje djelatnika na medusobnu suradnju i dobre meduljudske odnose,

Povezivanje djelatnika na ostvarivanju zajednic¢kog cilja,

Pripremanje i vodenje sjednica Nastavni¢kog vijeca,

Briga o radu razrednih vijeca i struénih aktiva u Skoli,

Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje neprimjerenih postupaka u odnosu nastavnik
— nastavnik i profesor — uc¢enik,

Poticanje usavrSavanja nastavnika za provodenje novih kurikula i rad u ucionici,

Rad na uspostavljanju suradnje u skladu s Etickim kodeksom,

Uvodenje nastavnika pripravnika u samostalni odgojno-obrazovni proces,

Aktivno sudjelovanje u radu Vijec¢a roditelja i Vije¢a ucenika,

Pregledavanje e-Dnevnika.

Pracenje ishode ucenja,

Koordiniranje poslova vezanih uz samovrednovanje.

7.1.4. Pracenje, promicanje i vrednovanije ostvarivanja Plana i programa Skole

Pracenje ostvarivanja programa rada razrednih odjela,

Praéenje ostvarenja suradnje Skole i roditelja/zajednice,

Pracenje i ostvarenje programa pripravni¢kog staza,

Pracenje rada Ispitnih povjerenstava na popravnim i razrednim ispitima,

Pracenje rada Povjerenstva za prevenciju nasilja u skolama,

Analiza ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju polugodista i Skolske godine,
prosudba i isticanje dobrih rezultata te iznoSenje prijedloga unapredenja odgoja i
obrazovanja i uklanjanja mozebitnih nepravilnosti.
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7.1.5. Savjetodavni rad

Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika skole,
Savjetovanje i suradnja s roditeljima,
Savjetodavni razgovori s u¢enicima.

7.1.6. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

Suradnja s lije¢nikom Skolske medicine radi zdravstvenih pregleda ucenika i prevencije bolesti,
Suradnja s lije¢nikom S$kolske medicine radi organiziranja predavanja ‘“Prva pomo¢”

za nastavnike,

Suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika ucenika te
pruzanje pomoci,

Organizacija osiguranja u¢enika po razredima,

Organizacija edukativnih predavanja.

7.1.7. Administrativno-upravni poslovi

Uvid u pravodobnost izrade i kvaliteta vodenja pedagoske i administrativno-upravne
dokumentacije,

Prac¢enje primjene zakona, propisa, pravilnika i naputaka Ministarstva znanosti i
obrazovanja Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih,

Rad i suradnja s tajnicom Skole,

Suradnja s povjerenikom zaStite na radu radnika i domarom vezano za provodenje
pravila vezanih za zastitu na radu i pravodobnih inspekcijskih kontrola.

7.1.8. Administrativno-tehnicko i financijsko-materijalno poslovanje

Suradnja s racunovotkinjom u izradi financijskog plana Skole, izvje$éa i zavrinih
rac¢una 0 financijskom poslovanju,

Pribavljanje i pravilno rasporedivanje financijskih sredstava za kvalitetno ostvarivanje
programa Skole,

Pribavljanje i pravilno rasporedivanje financijskih sredstava za uredenje i odrzavanje
Skolske zgrade i okolisa,

Briga o nabavi materijala za radionice, vrt i ostalo,

Analiziranje periodi¢nih racuna i zavr$nog racuna,

Koordiniranje obrazovanja odraslih u svim segmentima,

Koordiniranje rada tehnicke sluzbe,

Koordiniranje rada tajnistva i raunovodstva.
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7.1.9. Poslovi odrZavanja

Briga 0 odrzavanju skolskog prostora,
Uvid u odrzavanje opreme i sredstava,
Podizanje razine ucenicke svijesti 0 cuvanju prostora u kojem obitavaju.

7.1.10. Suradnja s ustanovama

Suradnja s MZO, AZOO, ASOOQO, Nacionalnim informacijskim sustavom prijava i upisa
u srednje Skole,

Suradnja s Obrtni¢kom komorom u cilju licenciranja radionica PGZ-a,

Suradnja s Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje,

Suradnja s Udrugom hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja,

Suradnja s ustanovama koje organiziraju smotre, susrete i natjecanja ucenika,

Suradnja s izvanSkolskim organizacijama za odgoj i obrazovanje mladezi,

Suradnja s muzejima, kazalistima, galerijama,

Suradnja sa sredstvima javnog priop¢avanja,

Suradnja s osnovnim i srednjim skola PGZ i RH,

Suradnja s u¢enickim domovima,

Suradnja s visokim uc¢ilistima i fakultetima,

Suradnja s ustanovama za socijalnu skrb,

Suradnja s policijskom postajom,

Suradnja s velikim brojem poduzeca, tvrtki i servisa u kojima se realizira prakti¢na
nastava ucenika Skole,

Suradnja s medijima u svrhu promidzbe Skole.

7.1.11. Vodenje dokumentacije o radu te ostali poslovi i kontakti

Pracenje rada razrednika prvog, drugog, treceg i Cetvrtog razreda,

Zaduzivanje psihologinje za pregled pedagoske i andragoske dokumentacije i
evidencije ipracenja rada na e-Dnevnicima,

Kontroliranje unosa u e-Maticu i odredivanje vremena zakljucavanja,

Poticanje to¢nosti i pravodobnosti pri vodenju pedagoske dokumentacije i evidencija.

7.1.12. Analize, izvjeséa, istraZivanja

Sudjelovanije u izradi analize i izvje$¢a o ostvarivanju rezultata rada Skole prema svim
subjektima i aktivnostima,

Poticanje provedbe akcijskih istrazivanja u svrhu unapredivanja rada u Skoli u suradnji
s koordinatoricom samovrednovanja,
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e Predlaganje mjera poboljsanja i unapredenja rada temeljem rezultata analiza, izvjesca i
istrazivanja vanjskog vrednovanja i samovrednovanja,

e Vrednovanje odgojno-obrazovnih postignuéa pojedinca, razrednih odjela i Skole,

e Izvjeséivanje NV i SO o provodenju Akcijskog plana za prevenciju nasilja u skoli te
stanjusigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju
zaStite prava ucenika prema ¢l. 24. stavak 2. Pravilnika 0 na¢inu postupanja odgojno-
obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te
prijavljivanje krSenja tih prava nadleznim tijelima.

7.2. Stru¢na suradnica — $kolska psihologinja

Sadrzaj rada Suradnici Vrijeme

1. | ORGANIZACIJA RADA SKOLE

1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada ravnatelj, rujan 2023.
Skole za §kolsku godinu 2023./2024.: upisno povjerenstvo,

- organizacija i provodenje upisa ucenika, | nastavnici,

- sudjelovanje u formiranju razrednih satniCarka

odjela i obrazovnih grupa,
- suradnja sa satni¢arkom u izradi
rasporeda sati.

2. | PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE |
REALIZACIJA RADA SKOLE
2.1. Planiranje i programiranje rada:
- planiranje i programiranje rada
psihologinje,
- sudjelovanje u izradi Skolskog kurikula, | ravnatelj, razrednici, | rujan 2023.
- sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i | nastavnici
programa Skole,
- izrada Skolskog preventivnog
programa,
- planiranje rada za ucenike s teSko¢ama
u razvoju,
- sudjelovanje u izradi plana i programa
staziranja nastavnika pripravnika,
- sudjelovanje u izradi prijedloga plana i
programa rada razrednika,
- planiranje i programiranje ostalih
poslova na unapredivanju odgojno-
obrazovnog rada.
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2.2. Pradenje i analiza realizacije plana i
programa odgojno-obrazovnog rada:
- Pradenje nastave, izvannastavnih aktivnosti i
ostalih aktivnosti vezanih uz realizaciju
odgojno-obrazovnog rada,
- Pradenje i analiza napredovanja i rezultata
ucenika:
- analiza odgojno-obrazovnih rezultata
ucenika,
- primjena i provodenje anketa te njihova
analiza,
- predlaganje mjera za postizanje boljeg
uspjeha,
- Izrada izvjesc¢a o radu strucnog suradnika,
- Izrada izvjesc¢a o realizaciji Skolskog
preventivnog programa.
2.3. Rad na poslovima samovrednovanja Skole
u svojstvu ¢lanice i koordinatorice Skolskog
Tima za kvalitetu; izrada izvjesca o
samovrednovanju Skole

nastavnici,
razrednici, ravnatelj

Tim
za kvalitetu

tijekom
godine

srpanj
2024,

rujan 2023.
srpan;j i
kolovoz
2024,

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

3.1. Utvrdivanje stanja uc¢enika na podrucju:

- akademske kompetencije,

- vjestina ucenja,

- emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti,

- socijalnih vjestina i znacajki ponaSanja,

- obiteljskih okolnosti,

- obrazovne okoline,

- Skolske/razredne klime,

- posebnih potreba.

3.2. Savjetodavni rad s u¢enicima

3.2.1. Individualni i/ili grupni rad vezan uz
ucenikove emocionalne i socijalne probleme,
probleme vezane uz ucenje, ponasanje i drugo,
3.2.2. Primjena i provodenje razli¢itih
akademskih i bihevioralnih intervencija
usmjerenih na poboljSanje ucenja i ponasanja,
3.3. Intervencije u radu s ucenicima

3.3.1. Provodenje individualnog i grupnog
treninga vjestina ucenja, socijalnih 1
komunikacijskih vjestina putem tematskih
predavanja i radionica,

3.3.2. Primjena intervencijskih mjera u kriznim
situacijama

razrednici,
nastavnici,

strucni suradnici iz
osnovnih Skola

razrednici,
nastavnici, vanjski
strucnjaci

tijekom
godine

tijekom
godine
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3.4. Prevencija
3.4.1. Provodenje aktivnosti $kolskog
preventivnog programa
3.4.2. Individualni i grupni preventivni rad s
ucenicima rizi¢énog ponasanja
3.5. Motiviranje, ukljucivanje i koordiniranje
ucenika u volonterskim i izvannastavnim
aktivnostima
3.6. Organiziranje i odabir u¢enika za
sudjelovanje u projektu “Akcija za 5!,
3.7. Rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju:
- identifikacija ucenika s teSko¢ama,
- prikupljanje podataka o ucenicima iz
osnovnih Skola,
- upoznavanje nastavnika s potrebama i
metodama rada za uc¢enike s teSkocama,
- pomoc¢ nastavnicima kod izrade IK-a za
ucenike,
- individualni rad s u¢enicima s
teSkocama i njihovim roditeljima,
- pracenje uspjeha ucenika s teSko¢ama.
3.8. Rad s u¢enicima s problemima u ponasanju,
- identifikacija i savjetodavni rad s
ucenicima koji iskazuju probleme u
ponasanju,
3.9. Koordinacija rada Vijeca ucenika,
3.10. Profesionalno informiranje i savjetovanje
ucenika,
3.11. Zdravstvena zastita u¢enika — suradnja s
lije¢nicom Skolske medicine,
3.12. Socijalna zastita u¢enika — suradnja s
Hrvatskim zavodom za socijalni rad, MUP-om,
NZZJZ i drugim institucijama.

nastavnici, strucnjaci
odredene
specijalnosti,
roditelji, strucni
suradnici OS

Skolska lijecnica,
ostali vanjski
suradnici

tijekom
godine

tijekom
godine

PROFESIONALNO INFORMIRANJE

4.1. Identifikacija 1 savjetovanje ucenika koji
Zele promijeniti zanimanje,

4.2. Savjetovanje ucenika prilikom upisa u 1.
razred,

4.3. Priprema materijala o zanimanjima nase
Skole, prezentacija u osnovnim $kolama i
sudjelovanje na sajmovima profesionalne
orijentacije, promocija Skole,

4.4. Informiranje u¢enika zavrs$nih razreda o
mogucnostima zaposljavanja i profesionalnog

nastavnici,
ravnatelj, roditelji,
vanjski suradnici

rujan
2023.,
travanj -
- kolovoz
2024.
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razvoja,

4.5. Informiranje maturanata o drzavnoj maturi i
mogucnostima nastavka Skolovanja na
fakultetima.

RAD S NASTAVNICIMA

5.1.Suradnja s nastavnicima u programiranju

odgojno-obrazovnog rada,

5.2. Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem
anamnestickih podataka,

5.3. Individualni i grupni savjetodavni rad s
nastavnicima u razumijevanju razvojnih
potreba ucenika te dogovori o najboljim
nacinima pruzanja podrSke u¢enicima u
svladavanju specifi¢nih teskoca,

5.4. Suradnja s nastavnicima u organizaciji
rada s ucenicima s teSkoama te uc¢enicima koji
pokazuju probleme u ponasanju,

5.5. Suradnja s nastavnicima u organizaciji
dodatnog rada s uc¢enicima koji se pripremaju
za natjecanja,

5.6. Savjetovanje i obrazovanje nastavnika o
primjeni strategija uc¢enja i poucavanja,
tehnikama vodenja razreda i upravljanja
ponaSanjem, pristupima u radu s uc¢enicima s
posebnim potrebama te prevenciji kriznih
stanja i reakcijama na krizu,

5.7. Rad s nastavnicima pripravnicima,
Suradnja s novim razrednicima u planiranju i
organiziranju rada,

5.8. Suradnja s razrednicima u planiranju i
ostvarivanju roditeljskih sastanaka,

5.10. Suradnja s razrednicima kod donoSenja

pedagoskih mjera,

5.11. Odrzavanje tematskih predavanja na

sjednicama NV (Smjernice za rad s uéenicima s

teSko¢ama, Samovrednovanje, Vrednovanje
rada ucenika).

nastavnici, ravnatelj

tijekom
godine

RAD S RODITELJIMA

6.1. Utvrdivanje stanja u¢enika provodenjem
anamnestickog intervjua,

6.2. Individualni savjetodavni rad sa svrhom
pomoc¢i roditeljima u razumijevanju razvojnih

nastavnici, vanjski
suradnici, ravnatelj,

tijekom
godine
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potreba djeteta,

6.3. Rad s roditeljima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoca,

6.4. Edukacija roditelja o vjestinama
roditeljstva, tehnikama i metodama rada s
ucenicima s teSkocama, strategijama
suo¢avanja s rizicnim ponasanjima, nasiljem i
ovisnostima,

6.5. Tematska predavanja na roditeljskim
sastancima (Adolescencija, Prevencija nasilja,
Prevencija ovisnosti)

6.6. Rad s roditeljima u Vijecu roditelja.

roditelji

ISTRAZIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI
7.1. Pomo¢ nastavnicima u uvodenju inovacija u
nastavu,

7.2. Voditeljica Tima za kvalitetu Skole,

7.3. Istrazivacki rad (provodenje anketa i
upitnika s uc¢enicima, nastavnicima i
roditeljima),

7.4. Koordiniranje vanjskih programa i
projekata ¢&ije se aktivnosti provode u Skoli,
7.5. Humanitarne i volonterske aktivnosti,
7.6. Sudjelovanje u radu tima projekta
Erasmus+,

7.7. Uredivanje mrezne stranice i Facebook
stranice Skole.

nastavnici,
ravnatelj, vanjski
suradnici

tijekom
godine

SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIJE

8.1. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i
nastavnicima kako bi se postigla zdrava Skolska
i obiteljska klima,

8.2. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko
zdravlje u Skolskoj okolini,

8.3. Briga o mentalnom zdravlju ucenika i
nastavnika (apliciranje na natje¢aj MZO za
aktivnosti Skolskog preventivnog programa)
8.3. Suradnja s u¢eni¢kim domovima,

8.4. Suradnja sa Nastavnim zavodom za javno
zdravstvo PGZ,

8.5. Suradnja s centrima za socijalnu skrb,

8.6. Suradnja s osnovnim $kolama,

8.7. Suradnja s lije¢nicima Skolske medicine,
8.8. Suradnja s MUP-om,

vanjski suradnici,
nastavnici, roditelji

tijekom
godine
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8.9. Suradnja s udrugama, organizacijama i
savjetovalistima za mlade,

8.10. Suradnja s ostalim tijelima uklju¢enima u
odgoj 1 obrazovanje ucenika,

8.11. Koordiniranje aktivnosti provedbe
projekta Skolska shema.

VODBENJE DOKUMENTACIJE O RADU
9.1. Dokumentacija o savjetodavnom radu s
ucenicima i roditeljima,

9.2. Dokumentacija o radu nastavnika
pripravnika,

9.3. Suradnja s razrednicima u radu s e-
Maticom (administrator e-Matice) i e-
Dnevnikom,

9.4. Statisticka izvjesca,

9.5. Ostala dokumentacija.

nastavnici, ravnatelj

tijekom
godine

10.

OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANIJE
10.1. Sudjelovanje u radu Zupanijskog struénog
vije¢a strucnih suradnika psihologa i
Zupanijskog struénog vijeéa za voditelje
Skolskih preventivnih programa,

10.2. Sudjelovanje na stru¢nom usavrsavanju
prema kalendaru Agencije za odgoj i
obrazovanje,

10.3. Sudjelovanje i prisustvovanje na
seminarima, konferencijama, verificiranim
edukacijama (u organizaciji i/ili s preporukom
AZOO, MZO, Hrvatskog psiholoskog drustva,
Hrvatske psiholoske komore, AMPEU i dr.),
10.4. Edukacija Psiholoska procjena i
prevencija psihi¢kih smetnji u Skolskom
kontekstu na Filozofskom fakultetu u Zagrebu,
10.5. Pracenje novosti u struci putem literature i
interneta,

10.6. I1zvanskolski stru¢ni rad.

suradnici iz drugih
Skola i institucija,
viSa savjetnica
AZOQOO, ostali vanjski
suradnici

tijekom
godine
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eev o

cey e

2023./2024. sk. god.,

- izrada Plana kulturne i javne djelatnosti predvidene u skolskoj knjiznici tijekom 2023./2024.
sk. god.,

- izrada Skolskog kurikula (dio koji se odnosi na knjiznicu) za $k. god. 2023./2024.,

- lektoriranje Godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikula za k. god.
2023./2024.,

- otpis knjiga i neknjizne grade po kriteriju unistenosti i nestalosti nakon inventure,

- izrada Prijedloga za opremanje $kolske knjiznice tijekom 8k. god. 2023./2024.,

- izrada Popisa deziderata prema trazenju profesora,

- nabava novih udzbenika i druge stru¢ne literature za Skolske programe koje ucenici pohadaju,
- nabava gratis primjeraka novih udzbenika za profesore (suradnja s nakladnicima),

- sredivanje dokumentacije i1 stru¢na obrada novih knjiga,

- informiranje razrednika o dugovanju njihovih uenika, izrada popisa duznika 1 slanje pisane
opomene duznicima iz prosle Skolske godine,

- educiranje korisnika u knjiznici: organizirano i sustavno upoznavanje ucenika svih prvih
razreda s knjiZznicom, knjiznim fondom, organizacijom rada knjiZnice i osnovama UDK
sustava,

- motiviranje u¢enika na koristenje knjiznice (upis u knjiznicu),

- zajednicki roditeljski sastanak za ucenike prvih razreda — informiranje roditelja o knjiZnici,

cen e

IV

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Listopad:
- obnavljanje pretplate na ¢asopise,
- informiranje svih uc¢enika o mreZi knjiznica u Rijeci i moguénostima uclanjenja,

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).
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Studeni:

- razvijanje navika koriStenja informacija i ovladavanje tehnikama trazenja informacije za
ucenike drugog i treceg razreda,

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Prosinac:

- sredivanje inventarnih knjiga,

- inventura u knjiznici, u suradnji s Povjerenstvom za inventuru u knjiznici,

- izrada izvjesca o inventuri s 31. 12. 2023. i popisa knjizne i neknjizne grade za otpis,

cen e

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Sijecanj:

- otpis knjiga poslije inventure,

- obnavljanje godi$nje pretplate na ¢asopise,

- nabava beletristike po izboru ucenika,

- slanje opomena duZnicima iz 1. polugodista,

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Veljaca:
- otpis poslije inventure (nastavak),

- Struéno vijece srednjoskolskih knjizni¢ara PGZ.

- predavanja i obiljeZavanje obljetnica (vidi tablice).
OZujak:
- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).
Travanj:
- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Svibanj:
- pomo¢ maturantima pri izboru literature za maturalni rad,

- 1. Y2 mjeseca — obavijest o vra¢anju knjiga u knjiznicu za maturante,
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- 2. 2 mjeseca — obavijest o vracanju knjiga u knjiznicu za ostale ucenike,

- Struéno vijece srednjoskolskih knjizni¢ara PGZ,

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Lipanj:
- izrada popisa duznika (ucenika i profesora) i vra¢anje knjiga u knjiznicu,

- nabava knjiga za darivanje najboljih ucenika (ucenik/ca generacije, odlicni ucenici, najbolji
Citatelj/ica),

- razduzivanje korisnika, sredivanje kartoteke korisnika i odlaganje ¢lanskih kartona u pismo-
hranu,

- predavanja i obiljezavanje obljetnica (vidi tablice).

Srpanj:
- zastita knjiznog fonda prije odlaska na godisnji odmor (zastita od insolacije, insekata,
glodavaca),

- izrada godiSnjeg izvjesca o radu Skolske knjiznice u Sk. god. 2023./2024.

Kolovoz:
- evidencija duZnika iz tekuce Skolske godine, slanje opomena i prikupljanje knjiga,
- anketiranje nastavnika o potrebnim knjigama i ¢asopisima,

- nabava strucne literature 1 lektire prema iskazanim potrebama.

Poslovi tijekom cijele Sk. godine:

U knjiznici se, osim navedenih poslova, permanentno rade i stru¢ni poslovi na nabavi, obradi,
¢uvanju 1 posudbi knjizne 1 neknjizne grade odnosno periodike te raCunalna obrada knjizne

grade.

ISV

Knjizni¢arka, u okviru moguénosti Skole, sudjeluje na struénim skupovima organiziranim za

cen e
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TEMATSKE IZLOZBE PLANIRANE U KNJIZNICI TIJEKOM SK. GOD. 2023./24.

1. | 8. rujan — Medunarodni dan pismenosti (izlozba) 8. rujan

2. | 20. listopad — Medunarodni dan jabuka - izlozba ,,Jabucice moja 1. listopad
mila®

3. | 16. studeni — Medunarodni dan tolerancije — izlozba ,,Toleran- 16. studeni
cija, Sto je to?*

4. | 21. prosinac — pocetak zime — izlozba ,,Zimska prica“ 15. prosinac
ili
10. sijeanj — Svjetski dan smijeha — izlozba 10. sijecanj

5. | 27. sijecanj — Medunarodni dan sjecanja na Zrtve Holokausta i 27. sijeCanj
Svjetski dan vjerske slobode — izlozbe “Zidovi u Rijeci” i
,,Pravednici medu narodima“

6. | 14. veljace — Velentinovo, dan zaljubljenih — izlozba “Kako je 14. veljaca
ljubav postala ki¢?”

7. | 8. ozujak — Medunarodni dan Zena — izlozba “Zena koja &ita“ 8. ozujak

8. | 22. travanj — Dan planeta Zemlje — izlozba ,,Zeleno ili crno — 10. travanj
odaberi!*

9. | 15. lipanj — Dan grada Rijeke — izlozba ,,Poznajes li svoj grad?* 1. svibanj

10. | Izlozba ,,Ljeto nam se vratilo!* 1. lipanj

PREDAVANJA PLANIRANA U KNJIZNICI / RAZREDIMA
TIJEKOM SK. GOD. 2023./24.

1. | Educiranje ucenika svih prvih razreda o koristenju Skolske rujan
knjiZnice (u suradnji s razrednicima)

2. | Educiranje roditelja ucenika svih prvih razreda o tome kako rujan
koristiti Skolsku knjiznicu (zajednicki roditeljski sastanak)

3. | Predavanje ,,Stablo — ¢udo zivota“ uz PPT (tema ,,Materijali*) rujan

za 1. razr. drvopreradivacke struke
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4. | Predavanje ,,Poslovni bonton* uz PPT (u suradnji s prof. rujan
prezentacijskih vjestina)

5. | Predavanje ,,Verbalna komunikacija“ uz PPT (u suradnji s prof. listopad
prezentacijskih vjestina)

6. | Predavanje ,Neverbalna komunikacija*“ uz PPT (u suradnji s studeni
prof. prezentacijskih vjestina)

7. | Predavanje ,,Materijali 1 sredstva za pisanje* uz PPT (u suradnji prosinac
s prof. prezentacijskih vjestina)

8. | Predavanje “Zidovi u Rijeci” za sve u¢enike prvih razreda sijeCanj
(suradnja s vjerouciteljem 1 profesorima etike i povijesti) uz 27.
sijeCanj — Medunarodni dan sje¢anja na zrtve Holokausta i
Svjetski dan vjerske slobode

9. | Predavanje ,,Kako izraditi Power Point Prezentaciju“ uz PPT za ozujak
ucenike drugih razreda (u suradnji s prof. informatike)

10. | Predavanje ,,Kako izraditi kvalitetan plakat?* uz PPT (u surad- svibanj
nji s prof. prezentacijskih vjestina)

ili

Predavanje ,,Kako napisati kvalitetan Zivotopis?*‘ uz PPT za
maturante (u suradnji s prof. prezentacijskih vjestina i
razrednicima)

PRIJEDLOG ZA OPREMANJE SKOLSKE KNJIZNICE
TIJEKOM SK. GOD. 2023./2024.

Buduc¢i da prosle Skolske godine nisu realizirani prijedlozi za opremanje Skolske knjiznice,
prenosimo ih u novu $kolsku godinu:

1. osigurati financijska sredstva za redovno kupovanje knjizne i neknjizne grade te pretplatu
na casopise,

2. u skolskoj radionici drvne struke izraditi police za ormari¢ za pohranu plakata u knjiZnici,
3. u Skolskoj radionici metalske struke izraditi 50 metalnih drza¢a za knjige (na policama) te

5. nabaviti 1 postaviti zaStitu od insolacije u spremistu knjiZnice.
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7.4. Tajnica

RUJAN
- provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove,
- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izraduje normativne akte, ugovore, rjesenja i odluke,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- koordinira i kontrolira rad tehnickog osoblja u suradnji s ravnateljem,

- poslovi vezani uz osiguranje ucenika,

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- kontaktiranje s HZZ-om,

- izrada ugovora o radu,

- vodenje personalnih dosjea radnika,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem strué¢nih seminara i literature,
- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,
odgovoraisl.,

- izdavanje potvrda ucenicima,

- izrada duplikata svjedodzbi.

LISTOPAD

- izrada normativnih akata, ugovora, rjeSenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- vodenje personalnih dosjea radnika,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,
- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,

odgovoraisl.,
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- izrada duplikata svjedodzbi,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i

odjave radnika.

STUDENI

- provodi | tumaci pravne propise skolske ustanove,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,
- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- stalna suradnja s HZZ, HZMO, HZZO i drugim sluzbama,

- pracenje pravnih propisa,

- azuriranje podataka u e-Matici.

PROSINAC

- zakljucivanje urudzbenog zapisnika,

- provodi i tumaci pravne propise skolske ustanove,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,
- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- kontaktiranje s HZZ-om,
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- izrada ugovora o radu,

- vodenje personalnih dosjea radnika,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,
- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,

odgovoraisl.,

- izrada duplikata svjedodzbi.

SIUECANJ

- zatvara prethodnu i otvara novu kalendarsku godinu klasifikacijskog plana odnosno
urudzbenog zapisnika,

- obraduje kadrovsku i personalnu dokumentaciju,

- azuriranje kadrovskih promjena u Registru zaposlenih,

- vodenje e-aplikacije HZZO, HZMO za prijave i odjave radnika,

- stalna suradnja sa HZZO, HZZZ, HZMO i drugim sluzbama,

- pracenje propisa iz podrucja obrazovanja, radnih odnosa, zdravstvenog i mirovinskog
osiguranja i td.,

- pripremanie sjednica Skolskog odbora,

- izrada nacrta akata,

- azuriranje podataka u e-Matici.

VELJACA

- provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,
60



- kontaktiranje s HZZ-om,

- izrada ugovora o radu,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovoraii sl.,

- izrada duplikata svjedodzbi,

OZUJAK

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,
- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- kontaktiranje s HZZ-om,

- izrada ugovora o radu.

TRAVANJ

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- kontaktiranje s HZZ-om,

- izrada ugovora o radu,

- vodenje personalnih dosjea radnika,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,
- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,
odgovorai sl.

- izrada duplikata svjedodzbi,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
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odjave radnika.

SVIBANJ

- provodi i tumaci pravne propise skolske ustanove,

- unosi I azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,
- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,
odgovoraisl.,

- izrada duplikata svjedodzbi.

LIPANJ

- izrada plana godisnjih odmora i odluka o godisnjem odmoru za radnike,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,

- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,
odgovoraisl.,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i

odjave radnika.
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SRPANJ

- provodi | tumaci pravne propise skolske ustanove,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- poslovi vezani uz osiguranje ucenika,

- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- kontaktiranje s HZZ-om,

- izrada ugovora o radu,

- vodenje personalnih dosjea radnika,

- pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem struénih seminara i literature,
- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,

odgovorai sl.

KOLOVOZ

- rad na dokumentaciji viskova i manjkova kadrova u Skoli koja se konaéno s 31. 08. 2023.
prijavljuju nadleznom Uredu za rasporedivanja viskova djelatnika u srednjoskolskim
ustanovama,

- praenje zakonskih i podzakonskih propisa putem strué¢nih seminara i literature

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i
sl.,

- izdavanje potvrda ucenicima,

- izrada duplikata svjedodzbi,

- provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove,

- unosi i azurira podatke o radnicima u Registar zaposlenih,

- unosi i azurira podatke zaposlenika u e-Matici,
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- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave
radnika,

- izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka,

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,
- suraduje i dostavlja podatke nadleznom Ministarstvu i Osnivacu,

- koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u suradnji s ravnateljem,
- prijava potrebe za radnicima,

- objava natjecaja za slobodna radna mjesta,

- izrada ugovora o radu.

7.5. Voditeljica rac¢unovodstva

Voditelj raCunovodstva je osoba koja samostalno obavlja racunovodstveno-financijske poslove
1 yjedno odgovara za vodenje tih poslova prema racunovodstvenim nacelima i zakonskim
propisima, Sto je definirano u Zakonu o prorac¢unu i Pravilniku o prora¢unskom ra¢unovodstvu
i raCunskom planu.

Voditelj racunovodstva duzan je poznavati propise iz podrucja radnog prava, racunovodstva
prora¢una, planiranja kod prorac¢unskih korisnika, javne nabave, poreza, ovr$nog prava radi:
- obavljanja ra¢unovodstveno-financijskih poslova u skladu sa zakonima i propisima,

- obavljanja savjetodavne funkcije ravnatelju vezano uz racunovodstvene, porezne i financijske
propise kod provedbe pojedinih aktivnosti,

- koordiniranja s vanjskim institucijama radi ostvarivanja pojedinih prava (MZO, lokalna
samouprava, FINA, porezna uprava, Zavod za mirovinsko osiguranje, Drzavni ured za
statistiku),

- obracuna i isplate materijalnih prava zaposlenicima,
- vodenja svih potrebnih evidencija radi uvida u poslovanje i ostvarivanje eventualnih
kasnijih prava.

Plan rada voditeljice ra¢unovodstva

Opis poslova Razdoblje izvrsenja
prijedlog i izrada Financijskog plana za trogodi$nje razdoblje listopad
prema programima, aktivnostima i izvorima financiranja, a
prema uputama Ministarstva financija

Financijski plan na razini financijske godine prema izvorima travanj-rujan
financiranja te rebalansu Financijskog plana nakon uskladi-
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vanja s lokalnim proracunom i prema dinamici prihoda i
rashoda

kontrola i knjizenje poslovne dokumentacije (ulaznih i izlaznih
racuna, blagajne, izvoda, obracuna place i naknada) kroz
dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka

svakodnevno

vodenje pomoénih knjiga, tj. analitickih knjigovodstvenih
evidencija:

- dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i
vrijednosti,

- kratkotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i
vrijednosti

svakodnevno

vodenje knjige ulaznih rac¢una i obracuna obveza

svakodnevno

sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja i
dostavljanje nadleznim institucijama u RH zaduzenim za
pracenje i kontrolu

travanj, srpanj, listopad,
sijeCanj

priprema financijske dokumentacije i Izvjestaja o financijskom
poslovanju (polugodi$nje i godis$nje) za Skolski odbor

srpanj-sijecan;j

sastavljanje i predaja statistic¢kih izvjestaja (INV-P, RAD1-G)

travanj-svibanj-listopad

evidencija osnovnih sredstava i pripremanje popisa imovine i
obveza te evidentiranje i knjizenje promjena na temelju
izvjestaja inventurne komisije u glavnoj knjizi

prosinac-sijecanj

zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga za financijsku
godinu i otvaranje poslovnih knjiga za teku¢u godinu i
knjiZzenje pocetnih stanja i rasporeda financijskog rezultata

sijeCanj-veljaca

azuriranje i promjena podataka u sustavu COP-a te priprema
place (obustave na placi, tekuci i ziro racuni djelatnika i drugo)

mjesecno, pPo potrebi

obracun i isplata place i ostalih naknada u sustavu COP-a (po
nalogu ravnatelja prema podacima iz mjesecne rekapitulacije
sati evidencije radnog vremena)

mjesecno, po potrebi

obracun i isplata naknada za obrazovanje odraslih po potrebi
sastavljanje JOPPD obrasca nakon isplata i predaja u Poreznu mjeseno
upravu

priprema godiSnjeg obracuna poreza na placi prosinac
placanje obveza i uskladivanje stanja S komitentima dvaput mjese¢no
izrada izlaznih faktura i pracenje naplate potrazivanja po potrebi
blagajni¢ko poslovanje (vodenje blagajnickog dnevnika, svakodnevno
evidentiranje uplata i isplata gotovog novca, podizanje i polog

gotovog novca)

izrada i predaja dokumentacije za priznavanje prava na po potrebi
mirovinu HZMO-u

sastavljanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti (suradnja s veljaca

ravnateljem i tajnicom)

izrada zahtjeva za sredstvima i zahtjeva za plac¢anje prema
osniva¢u PGZ za materijalne troskove u sustavu Riznica i
slanje popratne dokumentacije

triput mjesecno

suradnja s nadleznim Ministarstvom financija, Ministarstvom
znanosti i obrazovanja, PGZ Odjelom za odgoj i obrazovanje,
Agencijama za 0dgoj i obrazovanje i za strukovno obrazovanje,

svakodnevno
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sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim
uredima i ostalim institucijama

pracenje zakonskih propisa posredstvom stru¢ne literature i svakodnevno
seminara (stru¢no usavrsavanje)

ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, MZO-a, PGZ-a vezani za na trazenje
racunovodstvene poslove (izvjeséa, tablice, analize, slanje

dokazne dokumentacije)

izdavanje potvrda o primanjima na zahtjev zaposlenika na trazenje
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8. PLAN | PROGRAM OBRAZOVANJA ODRASLIH

Na temelju Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Zakona o
srednjoskolskom obrazovanju odraslih, Skola ima odobrenje za izvodenje programa
srednjoskolskog obrazovanja odraslih u programima koji su prikazani u tekstu koji slijedi.

8.1. Programi
A. stjecanja srednje stru¢ne spreme i prekvalifikacija

Nastavni programi (zanimanja) — trajanje 3 godine (I1. stupanj):
. bravar,

. brodograditelj metalnog broda,

. brodograditelj nemetalnog broda,
. brodski mehanicar,

. instalater brodskih instalacija,

. instalater grijanja i klimatizacije,
limar,

. plinoinstalater,

. stolar,

10. tapetar ,

11. vodoinstalater.

©ONDUTAWN

Nastavni program (zanimanje) - trajanje 4 godine (1V stupanj):
1. drvodjeljski tehnicar.

B. Osposobljavanje

Nastavni program podrucje rada Sumarstvo, obrada i prerada drva:
1. rukovatelj CNC strojevima,

2. rukovatelj strojevima za primarnu obradu drva,

3. rukovatelj strojevima za sekundarnu obradu drva.

Nastavni program podrucje rada strojarstvo:
1. monter solarnih fotonaponskih sustava,
2. monter solarnih toplinskih sustava.

C. Mikrokvalifikacije
Nastavni program podsektora Drvna tehnologija:
1. Upravljanje CNC strojevima u stolarstvu.

Nastavni program sektora Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija:
1. Monter dizalica topline.
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8.2. Uvjeti rada

Strukovno-teorijska, prakti¢na nastave i vjezbi te ucenje temeljeno na radu izvodi se u vlastitim
prostorima i to kako slijedi:

Redni | Naziv prostora Povrsina/m? Lokacija Opremljenost nastavnim
broj Rijeka sredstvima i pomagalima
Klasi¢na ucionica Prema J. Vlahovic¢a | - svaka ucionica ima

L. za sektor raspolozivom | 10 nastavno racunalo, projektor,
Strojarstva, prostoru Vukovarska | pisa¢
brodogradnje i razli¢ite 12114 - ploca
metalurgije i kvadrature
podsektor Drvne
tehnologije
Racunalna 70 J. Vlahovic¢a | - 7 prijenosnih racunala,

2. ucionica za sektor 70 10 nastavno racunalo, projektor
Strojarstva, Vukovarska | - 10 stolnih ra¢unala,
brodogradnje i 12114 nastavno racunalo, pisac,
metalurgije i projektor
podsektor Drvne - ploca
tehnologije - digitalni mikroskop

- 3D printer
- 3D skener
Energetski kutak — 60 J. Vlahovica | - dizalice topline
3. | praktikum za 10 - klima uredaji
sektor Strojarstva, - uredaji za pretvorbu solarne
brodogradnje i energije u ostale vrste
metalurgije energije
- alati 1 uredaji za izvodenje
programa obrazovanja
odraslih -vodoinstalacija,
instalacija grijanja i
klimatizacije, brodskog
mehanicara te
mikrokvalifikacije Monter
dizalica topline

Radionice za 80 J. Vlahovica | - radni stolovi

4. prakti¢nu nastavu 60 10 - alati 1 uredaji za izvodenje
i ucenje temeljeno 60 programa obrazovanja
na radu za Sektor odraslih
strojarstva, - vodoinstalacija, instalacija
brodogradnje i grijanja i klimatizacije,
metalurgije brodskog mehanicara

- uredaji za zavarivanje
Radionice za 90 Vukovarska | - radni stolovi
S. prakti¢nu nastavu 100 12114 - strojevi i uredaji za

1 ucenje temeljeno
na radu za

izvodenje programa stolar,
drvodjeljski tehniCar te




podsektor Drvna mikrokvalifikaciju

tehnologija Upravljanje CNC strojevima
u stolarstvu
CNT- Centar 90 Vukovarska | CNC strojevi-obradni centar,
6. novih tehnologija 12114 stroj za lijepljenje rubova,

za podsektor
Drvna tehnologija

susara za drvo s postoje¢im
aplikacijama za izvodenje
programa stolar, drvodjeljski
tehnicar te mikrokvalifikaciju
Upravljanje CNC strojevima
u stolarstvu

8.3. Kadrovski uvjeti

Nastavu u svim programima izvode nastavnici sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju

cen e

nistrativno-tehnic¢ko osoblje.

Redni Predmet Ime i prezime Zvanje/ polozen DPPO
broj nastavnika/stru¢nog
ucitelja
1. Hrvatski jezik Anica Mrsulja prof.
2. Engleski jezik Katarina Fabijani¢ prof.
3. | Njemacki jezik Sonja Juri¢ prof.
4, Etika Karlo Babi¢ prof.
Povijest Agatha Lini¢ Cabrijan
prof.
5. Predmeti struke s podrucja | Kristina Ana Vrbanec dipl. oecc. / DA
ekonomije
6. Vjeronauk RKT Kristijan Perkovié¢ dipl. theol.
7. TZK Darko Jakov¢i¢ prof.
8. Matematika Marina Misura mag. educ. math. et inf.
Racunalstvo
Matematika u struci Evica Kozera dipl. ing. / DA
Svjetlana Kasuni¢ dipl. ing. / DA
9. Biologija Jelena Kruzi¢ dipl. sanit. ing. / DA
10. | Fizika Sladana Savié prof. fizike
11. | Kemija Marina Miter mag. ing. chem. / DA
12. | Geografija Dario Cerani¢ mag. geogr., prof.
13. | Predmeti struke - Evica Kozera dipl. ing. / DA
14. | - podsektor Drvna Svjetlana Kasunié¢ dipl. ing. / DA
tehnologija
15. | Predmeti struke - sektor Marko Jukié¢ mag. ing. mech. / DA
16. | Strojarstva, brodogradnje i | Marko Oreskovi¢ dipl. ing. / DA
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metalurgije Barbara Sabli¢ Watson dipl. ing. / DA
17. | Knjiznica Karmen Dela¢-Petkovi¢ | dr. sc., prof.
18. | Racunovodstveni poslovi | Barbara Gréevic¢ dipl. oecc.
19. | Pravni poslovi Morana MatoS§i¢ dipl. iur.

8.4. 1zvedbeni nastavni planovi
Programi za stjecanje srednje struc¢ne spreme i prekvalifikacije

Programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme i prekvalifikacije provode se konzultativno
instruktivnom nastavom. Dokumentacija se nalazi kod voditelja/ice obrazovanja odraslih te je
bila sastavni dio dobivanja verifikacije istih.

Budué¢i je izasao novi Zakon o obrazovanju odraslih NN 144/21, https://www.
zakon.hr/z/384/Zakon-o0-obrazovanju-odraslih koji predvida ponovno verificiranje postojecih
verificiranih programa na temelju HKO-a, u roku od 3 godine bit ¢e potrebno ponovo izvrsiti
verifikaciju.

Takoder je potrebno provjeriti pravne dokumente Skole te ih uskladiti s donesenim propisima
iz Zakona o obrazovanju odraslih.

e Programi osposobljavanja

Programe osposobljavanja za Rukovatelja strojevima primarne obrade drva i Rukovatelja
strojevima sekundarne obrade drva nismo izvr$avali dok se Rukovatelj CNC strojevima odvijao
u dva navrata s nezaposlenim polaznicima iz HZZ-a. Dokumentacija se takoder nalazi kod
voditelja/ice obrazovanja odraslih.

e Programi mikrokvalifikacije

Skola se aktivno ukljuéila u sustav vauéera tj. programa mikrokvalifikacije. Skola je zatrazila i
dobila odobrenje za program mikrokvalifikacije Monter dizalice topline i Upravljanje CNC
strojevima u stolarstvu. Dokumentacija se nalazi kod voditelja/ice obrazovanja odraslih.
Vaucer je financijski instrument dodjele javnih sredstava polaznicima obrazovanja odraslih koji
se dodjeljuje na temelju ugovora o obrazovanju odraslih. CL. 2. stavak 35. Zakona o
obrazovanju odraslih NN144/21.

8.5. Plan nastavka Skolovanja upisanih polaznika i upisa novih polaznika u sk. 2023./2024.
godini

Za sk. godinu 2023./2024. planira se nastavak obrazovanja za 2 polaznika u programu
prekvalifikacije za zanimanje Stolar/Stolarka i Tapetar/Tapetarka. ZavrSetak prekvalifikacije
planira se u sijecnju 2024. godine.

Skola planira zatraziti odobrenje za jos dva programa mikrokvalifikacije: Od drvnog otpada do
drvne galanterije i MontaZa solarnih panela.

Skola ima otvoren natjecaj tijekom cijele $kolske godine za verificirane programe.

8.6. Zavrs$ni rad
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Zavrsni rad polaznika se provodi i terminski poklapa sa zavrSnim radom redovitih ucenika te
su sadrzaji i termini dani u godiSnjem planu i1 programu za $k. 2023./2024.

Skola je obvezna prijaviti Agenciji popis kandidata i termine zavrine provjere ili obrane
zavr$nog rada najkasnije 15 dana prije njihova odrzavanja prema ¢l. 27., stavak 4. Zakona o
obrazovanju odraslih, NN144/21.

8.7. Andragoska dokumentacija, evidencije i javne isprave u obrazovanju odraslih

(1) Ustanova vodi andragosku dokumentaciju.

(2) Znanja, vjeStine i sposobnosti steCene obrazovanjem odraslih sukladno ovom Zakonu
dokazuju se javnom ispravom koju ustanova moze izdati samo ako ima rjesenje Ministarstva 0
izvodenju programa obrazovanja ili programa vrednovanja iz ¢lanka 8. stavka 11. ovoga
Zakona.

(3) Ustanova je obvezna evidenciju o svakom provedenom vrednovanju skupova ishoda uc¢enja
voditi i u NISOO-u.

(4) U obrazovanju odraslih vode se evidencije o ustanovama, programima obrazovanja i
programima vrednovanja, polaznicima, pristupnicima, vanjskom vrednovanju ustanova,
andragoskim voditeljima, nastavnicima u obrazovanju odraslih, evidencije o drugim podacima
vaznim za pracenje stanja i razvoj djelatnosti te se u te svrhe uspostavlja NISOO koji je u
nadleznosti Ministarstva.

(5) Ovlastenje Agenciji i drugim dionicima za pristup razinama i vrstama podataka iz NISOO-
a izdaje Ministarstvo.

(6) U skladu s dodijeljenim ovlastima, Agencija i drugi dionici obvezni su pravodobno i
vjerodostojno izvrSavati obvezu unosa podataka u NISOO.

(7) Podaci iz NISOO-a moraju biti zasti¢eni od zloporabe, unistenja, gubitka, neovlastenih
promjena ili pristupa. Podaci o polaznicima i radnicima vode se i koriste u skladu s odredbama
propisa kojima je uredena zasStita osobnih podataka.

(8) Naziv, sadrzaj, oblik 1 na¢in vodenja andragoske dokumentacije iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
javnih isprava iz stavka 2. ovoga €lanka te evidencija iz stavka 4. ovoga ¢lanka propisuje
ministar pravilnikom.

8.8. Program rada andragoSkog voditelja

Andragoski voditelj/ica obavlja stru¢no-razvojne poslove u skladu sa zahtjevima struke i
pozitivnim propisima te obavlja druge poslove na unaprjedivanju i razvoju obrazovne
djelatnosti ustanove, a prema potrebi i neposredan obrazovni rad s polaznicima i pristupnicima.
Cl. 2. stavak 1., Zakona o obrazovanju odraslih NN144/21.

Andragoski voditelj moZe izvoditi nastavu u ustanovi koja provodi najviSe deset programa
obrazovanja, od kojih najviSe dva mogu biti za stjecanje cjelovite kvalifikacije na razinama 4.1
I 4.2 HKO-a i ako ne obavlja poslove ravnatelja, ¢l. 7. stavak 2. Zakona o obrazovanju odraslih
NN144/21.

Andragoski voditelj/ica odgovoran je za stru¢ni rad ustanove, ¢l. 7. Stavak 4, Zakona o
obrazovanju odraslih NN144/21.

Osim navedenog andragoski voditelj vodi sljedece poslove:

— organizaciju cjelokupnog procesa obrazovanja i vrednovanja,

— procjenu i usmjeravanje polaznika u odabiru programa obrazovanja i programa vrednovanja,
— upis polaznika u program obrazovanja i pristupnika u program vrednovanja,

— nacin izvodenja nastave, kvalitetu poucavanja i vrednovanja,
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— ostvarivanje prava i obveza polaznika, kao i pradenje rezultata vrednovanja polaznika
programa obrazovanja odraslih,

— izradu programa obrazovanja ili programa vrednovanja koje predlaze ustanova,

— provodenje programa vrednovanja sukladno nacelima iz ¢lanka 3. stavka 2. ovoga Zakona,
— poslove vezane uz profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere polaznika koji ukljucuju
savjetodavnu pomo¢ i podrSku u prolazenju programa obrazovanja i programa vrednovanja,

— vodenje propisane andragoske dokumentacije, kao i propisanih evidencija,

— izdavanje javnih isprava te

— druge poslove vazne za obrazovanje odraslih u ustanovi., ¢l. 7., stavak.7, Zakona o
obrazovanju odraslih NN144/21.

8.9. Trajno stru¢no usavrsavanje nastavnika

Nastavu u svim programima, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu, izvode nastavnici. Nastavu u svim programima izvode nastavnici koji su u
stalnom radnom odnosu Skole.

Nastavnici u obrazovanju odraslih Skole, prema ¢lanku 115. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli imaju pravo i obvezu trajno se stru¢no osposobljavati i usavrSavati
kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo.

8.10. Praéenje i vrednovanje ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada

Plan i program ustanove u obrazovanju odraslih prati se kroz njegovo ostvarivanje. Svaki
izvrsitelj dijela programa prati ostvarivanje svojih zadaca. Andragoski voditelj/ica obrazovanja
odraslih prati ostvarivanje svih dijelova plana i programa tijekom Skolske godine i poduzima
konkretne mjere.

Cjelovitu analizu ostvarenja plana i programa prati Andragoski voditelj/ica obrazovanja
odraslih i Skolski odbor na kraju $kolske godine.
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9. CENTAR NOVIH TEHNOLOGIJA

Mjesec | Redni broj Opis aktivnosti Planirano | Realizirano | Napomena
aktivnosti sati sati
9. IZRADA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA CNT ZA SK.GOD. 2023./2024.

TE PREGLED OBRADNOG CENTRA, PROGRAM IZVANNASTAVNIH
AKTIVNOST - NABAVA GRAFICKOG TABLETA

1. Utvrdivanje aktivnosti 3
2. Detaljna razrada 4
aktivnosti
3. Racunalna obrada 4
4. Pregled stroja - obradni 4
centar
- pregled racunala i 4
ostalih dijelova
- popravak nakon ljetne
stanke
- ¢iS¢enje stroja
5. - izrada projekta za 4

izvannastavne aktivnosti
- nabava grafi¢kog
tableta u cilju izrade
idejne skice za Smotru
radova

10.

PREGLED OSTALIH STROJEVA, NABAVA ALATA | MATERIJALA

6.

Pregled stroja

- stroj za obljepljivanje
rubova

- pregled sucelja stroja i
ostalih dijelova

5

Pregled suSare za drvo
- ustanovljavanje
potrebnih radova za
popravak i
uspostavljanje za rad

- pregled racunala
suSare

Nabava alata: - glodala
HM, HSS (razni oblici,
prema potrebi), glodalo
za ploce ,,kompakt*

- svrdla (razliciti
promjeri)

- ostali alat i pribor,
potro$ni materijal
(guma), podloge za stol
stroja

Nabava materijala
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- nabava razli¢itih vrsta
ploca i razlicitih vrsta
masivnog drva, rubne
trake

- nabava materijala za
lasersko graviranje —
furnirska ploca,
topolovina

11.

PRIPREMA UCENIKA SKOLE ZA ,SMOTRU UCENICKIH RAD

OVA”

10.

Priprema ucenika za
izradu prototipova za
,.,Smotru uc¢enickih
radova“

- ,,UCenicka zadruga®

- odabir teme s obzirom
na izradu na CNC stroju
- prijedlog, djecja
edukativna igracka

4

11.

Rad na obradnom centru
- Izrada prototipova za
,.Smotru uc¢enickih
radova“

- izrada programa

- izrada na obradnom
centru

\l

12.

Rad na stroju za
obljepljivanje rubova

- Izrada prototipova za
»Smotru ucenickih
radova‘“

SATI: 45

Mjesec

Redni
broj
aktivnosti

Opis aktivnosti

Planirano
sati

Realizirano
sati

Napomena

12.

PRIPREMA UCENIKA SKOLE ZA IZRADU 3D OBLIKA 3D
SKENIRANJEM, 3D PRINTANJEM | LASERSKIM GRAVIRANJEM

13.

Priprema ucenika za izradu
prototipova za ,,Obljetnicu

Skole* za rad na 3D
skeneru

- vrsta skenera

- upute

4

14.

Rad s uéenicima na 3D
skeneru

-skeniranje 3D oblika
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15.

Priprema ucenika za rad na
3D printeru

- vrsta printera

- upute

16.

Rad s uc¢enicima na 3D
printeru
- printanje 3D oblika

17.

Rad s uCenicima

- izrada 3d oblika u drvu
skeniranjem i printanjem
za ,,Obljetnicu skole*

18.

Rad s uc¢enicima na
uredaju za lasersko
graviranje

01.

EDUKACIJA NASTAVNIKA CLANOVA MZSV-a ZA 3D SKENIRANJE, 3D

PRINTANJE | LASERSKO GRAVIRANJE

19.

Rad s nastavnicima-
CAD/CAM proizvodnja
namjestaja

- priprema prezentacije

- rad na CNC strojevima

o1

20.

Rad s nastavnicima -
skeniranje 3d skenerom-
- priprema prezentacije
- rad sa 3D skenerom

o1

21.

Rad s nastavnicima-
printanje 3D printerom
- priprema prezentacije
- rad s 3D printerom

5
5

02.

PRIPREMA

UCENIKA SKOLE ZA LAS

OSTALIM MATERIJALIMA

ERSKO GRAVIRANJE NA DRVU I

22.

Priprema ucenika za rad na
stroju za lasersko
graviranje - ,,Uc¢enicka
zadruga“

- vrsta stroja

- upute

6

23.

Priprema ucenika za rad na
stroju za lasersko
graviranje

- izrada programa

- izrada na laserskom
stroju

24.

Rad na stroju za lasersko
graviranje - izrada
proizvoda od drva
laserskim graviranjem

SATI: 70
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Mjesec

Redni broj
aktivnosti

Opis aktivnosti

Planirano
sati

Realizirano
sati

Napomena

03.

EDUKACIJA NASTAVNIKA CLANOVA MZSV-a — GRAVIRANJE

LASEROM I

DANI OTVORENIH VRATA SKOLE

25.

Rad s nastavnicima —
graviranje laserom

- priprema prezentacije

- rad strojem za graviranje
laserom

o1

26.

Dani otvorenih vrata
Skole — ,,Obljetnica Skole*
- CNC tehnologija
CAD/CAM proizvodnja
3D printanje

3D skeniranje

o1 o1 01 O

04.

ODRZAVANJE STROJEVA

217.

Podmazivanje stroja

- nabava masti za
podmazivanje i
podmazivanje glave za
busenje

- nabava masti za
podmazivanje i
podmazivanje glave za
glodanje

- provjera kruzne pile za
utore

05.

EDUKACIJA UCENIKA DRUGIH SKOLA- CLANOVA MZSV-a za 3D

skeniranje i 3

D printanje

28.

Rad s uc¢enicima drugih
skola

- priprema prezentacije
- rad sa 3D skenerom

- rad s 3D printerom

A DOl

29.

Rad s ucenicima drugih
Skola

- priprema prezentacije
- rad sa strojem za
graviranje laserom

SATI: 68

Mjesec

Redni broj
aktivnosti

Opis aktivnosti

Planirano
sati

Realizirano
sati

Napomena

06.

EDUKACIJA UCENIKA DRUGIH SKOLA — CLANOVA MZSV-a —
GRAVIRANJE LASEROM

30.

Rad s uc¢enicima -
graviranje laserom
- priprema prezentacije
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- rad sa strojem za
graviranje laserom

5

STRUCNO USAVRSAVANIJE U NOVOSTIMA VEZANIM ZA PO

TEHNOLOG

JU

STOJECU

31.

Novosti vezane za CNC
—tehnologiju

- pracenje literature

- programi za 3D
glodanje na triosnom
CNC stroju - ART CAM
- program Stair Design
za dizajniranje stepenica

07. IZRADA IZVJESCA O RADU CENTRA NOVIH NASTAVNIH
TEHNOLOGIJA
32. Izrada izvje$c¢a o radu
Centra novih tehnologija 6
za mati¢nu Skolu i ostale
dionike (ASOO, MZ0)
SATI: 27

UKUPNO SATI: 35 tjedana X 6 sati

| 210
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