DRVODJELJSKA I STROJARSKA SKOLA RIJEKA
Joze Vlahovica 10
51000 Rijeka

KLASA: 112-02/24-01/4
URBROJ: 2170-70-01-24-16
Rijeka, 28. studenog 2024. godine

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Drvodjeljskoj i strojarskoj
Skoli Rijeka, vezano uz raspisani natje¢aj od 30.10.2024. za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu STRUCNI SURADNIK/CA — KNIJIZNICAR/KA - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 4 mjeseca, Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata objavljuje

sev o

eev o

uvjet probnog rada u trajanju od 4 mjeseca, (KLASA: 112-02/24-01/4; URBROJ: 2170-70-01-
24-01), objavljenog dana 30.10.2024. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Drvodjeljske i strojarske skole
Rijeka, obavjestava sljede¢e kandidate da su podnijeli pravodobne i potpune prijave te stekli
pravo daljnjeg sudjelovanja u natje¢ajnom postupku

1. ANJA BABIC
2. KARMEN ZUBCIC MANDEKIC

Testiranje ¢e se odrzati 04. prosinca 2024. godine u 12,00 sati u uéionici broj 26 u prizemlju
Drvodjeljske i strojarske Skole Rijeka, Joze Vlahovic¢a 10, Rijeka.

Svi kandidati/kinje, koji su pozvani na provjeru znanja i sposobnosti, duzni su ponijeti sa
sobom odgovarajuc¢u identifikacijsku ispravu bez koje nece moci pristupiti testiranju (postupku
vrednovanja).

Po dolasku na testiranje znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCenje identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu
dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te osobe za koje se
utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj i vise se
neée smatrati kandidatom.

Nakon §to Povjerenstvo utvrdi identitet kandidata, zapocet Ce se s testiranjem.



lzvori za pripremu provjere znanja:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10,105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23)

2. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN 17/19, 98/19, 114/22, 36/24)

3. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSkocama u razvoju (24/15)

4. Statut Drvodjeljske i strojarske skole Rijeka

https://sbs-ioz.hr/wp-content/uploads/2024/05/STATUT-procisceni-tekst-svibanj-2024.pdf

Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je na testu ostvario
najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervjuu).

Odmah nakon testiranja, Povjerenstvo ¢e utvrditi rezultate i pozvati na razgovor kandidate
koji ostvare najmanje 50% bodova.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA


https://sbs-ioz.hr/wp-content/uploads/2024/05/STATUT-procisceni-tekst-svibanj-2024.pdf

