
DRVODJELJSKA I STROJARSKA ŠKOLA RIJEKA 

Jože Vlahovića 10 

51000 Rijeka 

  

KLASA: 112-02/25-01/7  

URBROJ: 2170-70-01-25-11 

Rijeka, 02. lipnja 2025. godine 

 

 

Na temelju članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Drvodjeljskoj i 

strojarskoj školi Rijeka, vezano uz raspisani natječaj od 06.05.2025. za zasnivanje radnog 

odnosa na radnom mjestu STRUČNI SURADNIK PEDAGOG - 1 izvršitelj/ica na 

neodređeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet probnog rada u trajanju od 4 

mjeseca, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  objavljuje 

 

 

Obavijest kandidatima prijavljenim za radno mjesto stručni suradnik/ca pedagog/inja 

 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za popunu radnog mjesta 

stručni suradnik pedagog - 1 izvršitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme (40 sati 

tjedno) uz uvjet probnog rada u trajanju od 4 mjeseca, (KLASA: 112-02/25-01/7; URBROJ: 

2170-70-01-25-01) objavljenog dana 06.05.2025. na mrežnim stranicama i oglasnim pločama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Drvodjeljske i 

strojarske škole Rijeka obavještava sljedeće kandidate da su podnijeli pravodobne i potpune 

prijave te stekli pravo daljnjeg sudjelovanja u natječajnom postupku: 

 

1. NENAD JAKOPEC 

2. IVA PETERMANEC 

3. TEA SUHIN 

4. INGRID ŠIMIČIĆ 

5. SANJA TRBOVIĆ 

6. MARIJA ZDUNIĆ 

 

Testiranje će se održati 09. lipnja 2025. godine u 11,30 sati u učionici broj 27 u prizemlju 

Drvodjeljske i strojarske škole Rijeka, Jože Vlahovića 10, Rijeka. 

 

Svi kandidati/kinje, koji su pozvani na  provjeru znanja i sposobnosti,  dužni su ponijeti sa 

sobom odgovarajuću identifikacijsku ispravu bez koje neće moći pristupiti testiranju. 

Po dolasku na testiranje znanja, od kandidata će biti zatraženo predočenje identifikacijske 

isprave radi utvrđivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu 

dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja, te osobe za koje se 

utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje. 

 

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj i više se 

neće smatrati kandidatom. 

 

Nakon što Povjerenstvo utvrdi identitet kandidata, započet će se s testiranjem. 

 

 

 



Izvori za pripremu provjere znanja:  

 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 

92/10,105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 

64/20, 151/22, 156/23) 

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15, 3/17) 

3. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s 

teškoćama u razvoju (NN 24/15) 

4. Zakon o strukovnom obrazovanju (NN 30/09, 24/10, 22/13, 25/18, 69/22) 

5. Statut Drvodjeljske i strojarske škole Rijeka   

https://sbs-ioz.hr/wp-content/uploads/2024/05/STATUT-procisceni-tekst-svibanj-2024.pdf  

 

Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je na testu ostvario 

najmanje 50% bodova.  

Kandidat koji ne zadovolji na testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervjuu). 

 

Poziv kandidatima koji ostvaruju pravo na pristup razgovoru (intervjuu) Povjerenstvo će 

objaviti na web stranici Škole https://sbs-ioz.hr/ . 

     

 

 

 

                                                          POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA 

 

https://sbs-ioz.hr/wp-content/uploads/2024/05/STATUT-procisceni-tekst-svibanj-2024.pdf
https://sbs-ioz.hr/

