DRVODJELJSKA I STROJARSKA SKOLA RIJEKA
Joze Vlahovic¢a 10
51000 Rijeka

KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 2170-70-01-26-10
Rijeka, 27. sije¢nja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Drvodjeljskoj i strojarskoj
Skoli Rijeka, vezano uz raspisani natje¢aj od 15.01.2026. za zasnhivanje radnog odnosa na
radnom mjestu OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU- 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom (40/40), uz uvjet probnog rada
u trajanju od 2 mjeseca, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

Obavijest kandidatima prijavljenim za radno mjesto operativni djelatnik/ica za
sigurnost i civilnu zaStitu

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj za popunu radnog mjesta
operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom (40/40), uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

(KLASA: 112-02/26-01/1; URBROJ: 2170-70-01-26-01) objavljenog dana 15.01.2026. na
mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te mreznim
stranicama 1 oglasnoj plo¢i Drvodjeljske i strojarske Skole Rijeka, obavjeStava sljedece
kandidate da su podnijeli pravodobne i potpune prijave te stekli pravo daljnjeg sudjelovanja u
natjeCajnom postupku

1. MARIUA BARABA
2. MIROSLAV FODORA
3. DANIELA PARENTA

Usmeni razgovor (intervju) ¢e se odrzati 04. velja¢e 2026. godine u sljede¢im terminima:
Marija Baraba u 14,00 sati, Miroslav Fodora u 14,15 sati i Danijela Parenta u 14,30 sati u uredu
struéne suradnice psihologinje na prvom katu Drvodjeljske i strojarske Skole Rijeka, Joze
Vlahovic¢a 10, Rijeka.

Svi kandidati/kinje duzni su ponijeti sa sobom odgovarajucu identifikacijsku ispravu bez
koje ne¢e moci pristupiti razgovoru.

Po dolasku, od kandidata ¢e biti zatrazeno predocenje identifikacijske isprave radi utvrdivanja
identiteta. Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje
ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na
javni natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja vrednovanje.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj i vise se
nece smatrati kandidatom.

Nakon §to Povjerenstvo utvrdi identitet kandidata, zapocet ¢e se s razgovorom.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA



